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1. TOPLANTININ AMACI VE KAPSAMI

Bu rapor, Kahramanmaras Istiklal Universitesi Airbus-TUSAS Havacilik Meslek Yiiksekokulu
blinyesinde, egitim-6gretim faaliyetlerinin kalitesini artirmak ve sektoriin  degisen
gereksinimlerine uyum saglamak amaciyla yiiriitiilen stratejik bir siirecin ¢iktisidir. Raporun
temel amaci, Meslek Yiiksekokulu genel kalite politikas1 ile Makine ve Metal Teknolojisi
Boliimii'niin misyon ve vizyonunun paydas katkilariyla belirlenmesine yonelik diizenlenen 26
Haziran 2025 tarihli toplantinin sonuglarini sunmaktir. Bu kapsamli degerlendirme, gelecek
stratejilerinin olusturulmasina bilimsel verilerle katki saglamay1 hedeflemektedir.

2. DEGERLENDIRME VE GORUSLER
2.1. Toplant1 Sonug¢lar: ve Degerlendirme

26 Haziran 2025 tarihinde gergeklestirilen toplanti, belirtilen tiim i¢ ve dis paydaslarin aktif
katilimiyla yiiksek verimlilikle tamamlanmistir. Toplantida, Meslek Yiksekokulu Kalite
Politikas1 ile Makine ve Metal Teknolojisi Boliimii'niin misyon ve vizyon taslaklari {izerine
kapsamli miizakereler yiiriitiilmiistiir. Paydaslardan alinan 6neriler ve geri bildirimler, Béliimiin
ve Yiiksekokulun stratejik hedeflerinin sektdriin giincel ve gelecekteki ihtiyaglariyla uyumunu
teyit etmistir. Ozellikle, Meslek Yiiksekokulu Kalite Politikas1 (Ek-1) ile Makine ve Metal
Teknolojisi Boliimii misyon ve vizyon (Ek-2) taslaklarinin nihai hale getirilmesinde paydas
goriislerinin temel referans olarak kullanilmasina yonelik mutabakat saglanmistir. Toplanti ayni
zamanda, gelecekteki is birligi potansiyelleri ve sektore yonelik projeler i¢in somut fikirlerin
ortaya ¢ikmasina zemin hazirlamistir. Bu kararlar, Yiiksekokulun stratejik planlama siireclerine
entegre edilerek, egitim-0gretim faaliyetlerinin sektor beklentileri dogrultusunda siirekli
giincellenmesine yoOnelik bir yol haritast olusturulmasi yoniinde kritik adimlar olarak
kaydedilmistir.

2.2. Zorunlu Derslerin Meslege Uygunlugu Sektor temsilcileri tarafindan, Boliimiin mevcut
zorunlu ders igeriklerinin genel olarak sektor ihtiyaclarimi karsiladigi belirtilmistir. Ders
programinin giincel havacilik ve otomotiv teknolojileriyle uyumlu oldugu ifade edilmistir.



2.3. Uygulamah Derslerin Yeterliligi Goriismelerde, uygulamali egitimlerin 6grencilerin
mesleki yetkinliklerini artirmadaki kritik rolii vurgulanmistir. Imkanlar dogrultusunda,
uygulamali ders iceriklerinin ve sayisinin daha da artirilmasi gerektigi yoniinde Oneriler
sunulmustur. Bu durumun, mezunlarin sektdre daha hizli adaptasyonuna katki saglayacagi
belirtilmistir.

2.4. Meslek Yiiksekokulu Kalite Politikas1 Konusunda Goriisler Toplantida Meslek
Yiiksekokulu Kalite Politikas1 temsilcilere sunulmus ve detayli degerlendirme talep edilmistir.
Goriis bildiren temsilciler, sunulan Kalite Politikasinin, Meslek Yiiksekokulunun sunulan
Kalite Politikasinin, Meslek Yiiksekokulunun egitim felsefesi, misyon ve vizyonuna
tamamen uygun oldugunu ifade etti. Temsilciler, politikanin 6grencilere nitelikli ve sektor
odakh bir egitim sunma, mesleki yeterliliklerini gelistirme ve mezun olduktan sonra is
giiciine katihmda basarili olmalarim saglama gibi temel hedeflerini agik¢a yansitmasindan
duyduklar1 memnuniyeti dile getirdiler. Ayrica, politikanin siirekli iyilestirme ve paydas
memnuniyetini esas almasi gibi unsurlarin, Meslek Yiiksekokulunun dinamik yapisina ve
giincel ihtiyaglara cevap verebilirligine katki saglayacagi vurgulandi.

Misyon: Havacilik endiistrisi basta olmak tizere, ulusal ve uluslararasi sanayinin ihtiyag
duydugu nitelikli teknikerler yetistirmek. Ogrencilere teorik ve uygulamali egitimler
sunarak, onlar1 sektoriin gereksinimlerine uygun hale getirmek. Bolgesel ve ulusal
sanayinin gelisimine katkida bulunmak. Ogrencilerin etik degerlere sahip, cevreye
duyarli ve toplumsal sorumluluk bilinciyle yetismelerini saglamak. Temel makine ve
metal isleme becerileri ile donatilmis, havacilik sektoriinlin ihtiyaclarina cevap
verebilecek teknikerler yetistirmek.

Vizyon: Havacilik ve ilgili alanlarda ulusal ve uluslararas: diizeyde taninan, tercih edilen ve
oncli bir meslek yiiksekokulu olmak. Siirekli gelisen teknolojiye ayak uyduran,
yenilik¢i ve arastirmaci bir egitim anlayisi benimsemek. Ogrencileri kiiresel sanayi
sektoriinde rekabet edebilecek seviyeye getirmek. Sanayi sektoriine yenilik¢i ¢oziimler
sunmak. Temel makine ve metal isleme konularinda yetkin, havacilik sektoriinde
aranan teknikerler yetistiren bir boliim olmak.

2.5. Misyon, Vizyon ve Degerler Konusunda Goriisler Toplantida Boliimiin Misyon, ve
Vizyonmetinleri temsilcilere sunulmus ve detayli degerlendirme talep edilmistir. Goriis bildiren
temsilcilerimiz, sunulan Misyon, Vizyon ve Degerler metinlerinin, Motorlu Araglar ve
Ulastirma Teknolojileri Boliimii'niin mevcut durumu, hedefleri ve sektérdeki roliiyle tam
uyumlu ve uygun oldugu goriisiinii belirtmislerdir.

Misyon: Havacilik endiistrisi basta olmak {izere, ulusal ve uluslararasi sanayinin ihtiyag
duydugu nitelikli teknikerler yetistirmek. Ogrencilere teorik ve uygulamali egitimler
sunarak, onlar1 sektoriin gereksinimlerine uygun hale getirmek. Bolgesel ve ulusal
sanayinin gelisimine katkida bulunmak. Ogrencilerin etik degerlere sahip, cevreye



duyarl ve toplumsal sorumluluk bilinciyle yetismelerini saglamak. Temel makine ve
metal isleme becerileri ile donatilmis, havacilik sektoriinlin ihtiyaclarina cevap
verebilecek teknikerler yetistirmek.

Vizyon: Havacilik ve ilgili alanlarda ulusal ve uluslararasi diizeyde taninan, tercih edilen ve
oncii bir meslek yiiksekokulu olmak. Siirekli gelisen teknolojiye ayak uyduran,
yenilik¢i ve arastirmaci bir egitim anlayis1 benimsemek. Ogrencileri kiiresel sanayi
sektoriinde rekabet edebilecek seviyeye getirmek. Sanayi sektoriine yenilik¢i ¢oziimler
sunmak. Temel makine ve metal isleme konularinda yetkin, havacilik sektoriinde
aranan teknikerler yetistiren bir boliim olmak.

2.5. Dis Paydas Is birligi Toplantin Memnuniyeti Toplantiya katilan paydaslar, Meslek
Yiiksekokulunun Kalite Politikasinin belirlenmesi ve Boliimiin misyon ve vizyon miifredatinin
gelistirilmesine yonelik bu tiir bir is birligi toplantisinin diizenlenmesinden duyduklar
memnuniyeti dile getirmislerdir. Sektor temsilcilerinin goriislerinin alinmasinin, bolimdeki
egitim kalitesinin artmas1 ve mezunlarin daha nitelikli hale gelmesinde olduk¢a 6nemli oldugu
vurgulanmistir. Bu toplantilarin diizenli olarak tekrarlanmasinin faydali olacagi belirtilmistir.

3. SONUC VE GENEL DEGERLENDIRME

Elde edilen veriler, Kahramanmaras Istiklal Universitesi Airbus-TUSAS Havacilik Meslek
Yiiksekokulu'nun stratejik paydas toplantisini yiiksek diizeyde bir basariyla tamamladigini
gostermektedir. Misyon ve vizyon belirleme toplantisi, i¢ ve dis paydaslarin aktif katilimiyla
kurumsal hedeflere yonelik degerli girdiler saglamistir. Bu bulgular, Yiiksekokulun sektorle
olan entegrasyonunun ve egitim kalitesine verdigi Onemin somut gostergeleri olup,
Kahramanmarag'in havacilik ve sanayi ekosistemindeki roliinii giiclendirme potansiyeline isaret
etmektedir. Gelecekte benzer organizasyonlarin diizenlenmesi ve paydas geri bildirimlerinin
stirekli olarak degerlendirilmesi, siirdiiriilebilir kalite gelisim siirecleri i¢in elzemdir.
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