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OGRENCI

Alt . s Eylemin Ciktisi/ Sonuclary/ Ol¢me | Eylemin
Eﬁ;lem Eylem | Alt Eylemler Sorumlu Birim ﬁﬁleﬂi:m?g’ilﬁvlve Az']ag:larl/ Tgmamlan
No P 8 | Kamtlan ma Tarihi
Ogrenci merkezli yaklasim: Ogrenciler, dijital |Bolim  Akademik | Her dénem sonunda |Ogrenci kullamim istatistikleri, anket | 2025-12-31
O0grenme platformlar1 ve araglari kullanarak ders | Danigsmanlari sonuglari, proje degerlendirmeleri
A.l. |materyallerine eriserek, etkilesimde bulunacak ve
projeler iizerinde calistirilacaklardir. Bu, 6grenme
stirecini daha etkilesimli hale getirecektir.
Ogrencilerin  kendi ilgi alanlarma  yonelik |Bolim ~ Akademik | Dénem ortas1 ve | Arastirma raporlari, sunumlar, &grenci | 2025-12-31
A2 aragtirmalar yapmalar1 saglanarak bilgi edinmeleri | Danismanlari sonunda geri bildirimleri
" |tesvik  edilecektir. Bu, bagimsiz = Ogrenme
becerilerini gelistirecektir.
Ogrencilerin, grup calismalart  ve  projeler | Ilgili Dersin Ogretim | Proje teslim | Proje degerlendirme formlari, grup |2025-12-31
araciligiyla  birbirleriyle is birligi yapmalari | Elemant tarihlerinde calisma raporlart, akran
A.3. |saglanacaktir. Bu, sosyal becerilerini degerlendirmeleri
. gelistirmelerine  ve  farkli  bakis  agilarim
Olgit-1
anlamalarina yardime1 olacaktir.
Ogrencilerin  duygusal ve sosyal ihtiyaclarina | Ogrenci Danismanlik | Aylik ve donemsel | Damsmanlik goriisme kayitlari, | Strekli
Al yonelik destek hizmetleri saglanacaktir. Ornegin | Merkezi raporlar memnuniyet anketleri
" | damigmanhik hizmetleri, &grencilerin = 6grenme
siireclerine olumlu katki saglar.
Kurum ve/veya program tarafindan baska | Dis Iliskiler Birimi | Yilda bir kez Ortak proje raporlari, 6grenci degisim | 2025-12-31
A5. |kurumlarla yapilan anlasmalar ile kurulan istatistikleri, is birligi protokolleri
ortakliklar
AG Ogrenci hareketliligini tesvik edecek programlara | Bolim Baskanliklar1 | Donemlik raporlar  |Basvuru sayilari, katilim oranlari, | Strekli
" | 6grencilerin tegvik edilmesi 6grenci geri bildirimleri
Ogrencileri akademik gelisimi ve kariyer planlamasi | Ytksekokul Donemlik ve yillik | Kariyer planlama goérisme kayaitlari, | Surekli
A7 konularinda yonlendiren ve 6grencinin gelisiminin | Miidiirliigii raporlar staj ve ise yerlestirme istatistikleri,

izlenmesini saglayan, Ogrencilerin derslerdeki
basar1 durumunu izleyecek ve onlar1 ders planlamasi

ogrenci gelisim dosyalari




konularinda yonlendirecek

A8 Danigmanlik  saatinin ~ koyulmast ve bunun | B6liim Bagkanliklar1 | Her donem sonunda |Damismanlik saati takip gizelgeleri, | Strekli
" |uygulanmasi ogrenci geri bildirimleri
. S Yiksekokul Yillik olarak Katilimci sayilari, memnuniyet | 2025-12-31
A.9. | Kariyer planlama etkinlikleri yapilmas1 Miidiirliigii anketleri, etkinlik raporlar:
A10. | Yillik oryantasyon egitimlerinin verilmesi Ogrenci VIslerl Daire | Y1llik olarak Katllll’n(fl ~ .sayllarl, memnumyet 2025-09-30
Bagkanlig anketleri, egitim materyalleri
A1l Birim ve boliim 6grenci temsilcileri belirlenecek ve | Kalite Donemsel olarak Toplant1 tutanaklari, 6grenci temsilcisi | Strekli

stireglere (kalite toplantilarina) dahil edilecek.

Koordinatorliigii

raporlari




B. PROGRAMLARIN TASARIMI, EKSIKLIKLERIN GIDERILMESI, iZLENMESiI VE GUNCELLENMESI

Eylemin

Alt . izleme - Eylemin Ciktis/  Sonuglari/ | Eylemin
Eylem No |Eyle |Alt Eylemler Sorumlu Birim Ol¢me Araglary/ Tamamlanma
m No Rapquama Kamtlar Tarihi
Sikhig1
B.1 Programin misyonu ve vizyonunun olusturulmasi / varsa |Bo6lim Yilda bir kez |Misyon ve vizyon Dbelgeleri, | 2025-12-31
" | glincellenmesi Bagkanliklari onayli kurul kararlar1
Programm egitim amagclarmm olusturulmas1 veya varsa | BOIUm Yilda bir kez | Egitim amagclari belgesi, | 2025-12-31
5.2 giincellenmesi  (Bagh oldugunuz akreditasyon kurulusuyla Baskanliklari akreditasyon uyum raporu, web
" | uyumuna ve Universitenin/Birimin temel degerleriyle uyumuna sitesi yayini
dikkat ediniz.) (Kamuoyuyla paylagilmasi)
Programin egitim ama¢ ve hedeflerine yonelik tanimlanmis Kalite Giivence | Yilda bir kez | Performans gostergeleri listesi, | 2025-12-31
B:3." | anahtar performans géstergelerinin belirlenmesi Birimi 6l¢tim sonuglari raporu
Program g¢iktilarinin belirlenmesi (Egitim/6gretim amaglartyla | B6lim Yilda bir kez | Program ciktilari belgesi, | 2025-12-31
B4 |Uyumuna, ilgili akreditasyon kurulusunun ¢iktilartyla uyumuna | Bagkanliklar akreditasyon uyum raporu
" | dikkat edilmeli)
Olgut-2-3 . . Yuksekokul Yilda bir kez | Dis paydas listesi 2025-12-31
B.5. | Dis paydaslarin belirlenmesi e e
Miidirligi
B.6 Belirlenen egitim amaglarinin dis paydaslarla paylasilarak goriis | Yiksekokul Yilda bir kez | Toplanti tutanaklari, geri bildirim | 2025-12-31
| ve onerilerinin alinmasi Midiirlagi raporlari
B.7 Dis paydas toplantilarmin raporlanmasi ve raporla ilgili olarak Yl{ks_?k?lf_lfl Yilda bir kez | Toplanti raporlari, gﬁn'cellenmls 2025-12-31
"' | program ¢iktilarinin gézden gegirilmesi ve giincellenmesi Mudirligi program ¢iktilar1 belgesi
B.8 Ogrencilerden program ile ilgili goriislerinin anketle belli | Kalite Glvence | Donemlik Anket sonuglar1 raporu, &grenci | Strekli
" | periyotlarla alinmasi ve raporlanmasi Birimi geri bildirimleri analizi
S - . . . Bolum Surekli Mezun bilgi sistemi veri taban, | Strekli
B.9. | Mezun bilgi sisteminin aktif hale getirilmesi Baskanliklar: rullanim istatistikleri
Bolum Yilda bir kez | Mezun anket sonuglar1 raporu, | 2025-12-31
B.10. | Program ¢iktilariyla ilgili mezunlarin goériisiiniin alinmasi Baskanliklar mezun geri bildirimleri analizi




C. SUREKLI IYILESTIRME

Eylemin

Eviem Alt izleme ve Eylemin Ciktisi/ Sonuglari/ Olgme Eylemin
y Eylem Alt Eylemler Sorumlu Birim Araglary/ Tamamlanma
No Raporlama L

No o Kamtlar Tarihi
Sikhig1
e Geri bildirim anket sonuglart (6grenci, mezun,
igveren)
e Donemlik degerlendirme raporlar1 (ders basari
oranlari, mezun istihdam oranlari)
o E;ahs_tay raporlar1 (i¢ ve dis paydaglardan alinan Kalite  Giivence M.ezyr.l Anket Sonuglari, Isver.en‘ Geri
Oneriler) Birimi.  Proaram | Dénemsel Bildirim Formlari, Mezun Istihdam
C.1. e Guncellenen mifredat ve ders icerikleri (sektor C 9 Raporlari, Dis Paydas Calistaylari, | Strekli
o i SR Gelistirme ve yillik L L .
ihtiyaclarina gore yapilan degisiklikler) - Istihdam Kalitesi ve Mezun Profili
. : . . Komisyonu .
e Mezun takip sisteminden alinan istihdam Analizleri
L verileri  (mezunlarn i  bulma oranlari,
Olgtit-4 calistiklar1 pozisyonlar)
e Ders basar1 oranlarmin analizi ve bunlarla ilgili
yapilan iyilestirme Onerileri
Mezun Anket Sonuclari, Isveren Geri
Mezun izleme Sisteminin aktiflestirilmesi (Mezun Bolim Bildirim Formlari, Mezun Istihdam
C.2. |Istihdam Oranlarmin Takibi, Baskanliklart Sirekli Raporlari, Dis Paydas Calistaylari, | Strekli
Mezunlar ile Is birligi) 3 Istihdam Kalitesi ve Mezun Profili
Analizleri
Program ¢iktilartyla ilgili mezunlarin  gorisiintin | BOIUm Yilda bir | Mezun Anket Sonuclari, Mezun Geri
C.3. A . - 2025-12-31
alinmasi Baskanliklar1 kez Bildirimleri Analizi




D. EGITIiM PLANI

Alt EMEIT Eylemin Ciktisi/ Sonuglari/ Olgme | Eylemin
.. Izleme ve
Eylem No |Eyle |Alt Eylemler Sorumlu Birim Araclary/ Tamamlanma
Raporlama L
m No 9 Kanitlari Tarihi
Sikhg
. . . Yiiksekokul Yilda bir kez | Giincellenmis  miifredat  belgesi, | 2025-12-31
Miifredatin giincellenmesi (Dis paydaglarm ve| . .~ C
. e Miidirligi toplant1 tutanaklari, geri bildirim
mezunlarin goriis ve onerileri alinarak)
raporlari
D1 En az 5 AKTS, dis paydas onerilerini dikkate alan | Ylksekokul Yilda bir kez | Yeni ders igerikleri, kurul kararlari, | 2025-12-31
" | ders/dersleri ve egitim planina dahil edilme siireci | Miidirligi egitim plan1 giincellemeleri
En az 15 AKTS, isletmede Mesleki Egitim, Staj ve | YUksekokul Yilda bir kez | Staj/luygulama  dersleri listesi, | 2025-12-31
OLCUT-5 | D.2 Uygulamali Ders ve/veya giincel mesleki | Midirligi giincellenmis egitim plami, ig birligi
™" | program/yazilim igeren ders/dersler ders/dersleri protokolleri
ve egitim planina dahil edilmesi
e e . Program  Gelistirme | Yilda bir kez | Mesleki derslerin listesi, 6grenim | 2025-12-31
D3 Programa/alana 6zgii 6grenim ¢iktilarini saglayan Komisvonu Ktil beleesi. AKTS dasil
" | mesleki derslerin en az 20 AKTS olmasi y E;p(;rirl cleest, agtimt
Simav kagitlarinin standart, antetli miihiirlii kagitlar | Ogrenci Isleri Daire | Donemsel Sinav kagidi Ornekleri, saklama | Surekli
D.4. |olmasi, Smav kagitlar1 saklama kosullarinin | Bagkanligi olarak kosullar1 yoOnergesi, denetim
belirlenmesi uyulmasi raporlar1
Odev, proje vb. verildiginde degerlendirme tablosu flgili Dersin Ogretim | Dénemsel Degerlendirme tablolari, édev/proje | Stirekli
D-5. olusturulmali ve bu ddevlerle birlikte saklanmali | Elemani olarak ornekleri, arsiv kayitlari
o : . . . Ngili Laboratuvar | Ddnemsel Laboratuvar kullanim kilavuzlari, | Surekli
Ogrenciler laboratuvardaki makine ve techizatlarin ... . . .
D.6. Sorumlusu olarak egitim kayitlari, o6grenci yeterlilik

hepsini bilmeli

degerlendirmeleri




E. OGRETIM KADROLARI

Alt Eylemin Izleme . - Eylemin
Eﬁ;lem Eyle |Alt Eylemler Sorumlu Birim ve Raporlama Eyl::ltn;“;lclknsv SO (LG ATEG ey Tamamlanma
m No Sikhigi amtia Tarihi
Ogretim  elemanlarma  yonelik | insan Kaynaklar1 Daire Tesvik ve odiillendirme ydnergesi, 0diil alan
E.1. |tesvik ve odiillendirilme | Bagkanligi, Boliim Yilda bir kez Ogretim elemani listesi, performans | 2025-12-31
) mekanizmalari Bagkanliklar1 degerlendirme raporlari
Olcit-6 e
Programda ogretim elemanlarinin Boliim Bagkanliklari Ders dagilim c¢izelgeleri, ogretim elemani
E.2. |niteliklerine gore adil ve seffaf ders MYO Miidirligi Donemsel olarak nitelikleri listesi, ders atama politikast belgesi Surekli

dagilim siirecinin yiiriitiillmesi




F. ALT YAPI

Alt Eylemin izleme Eylemin Ciktis1/ Sonuclary/ Eylemin
Eylem No | Eyle Alt Eylemler Sorumlu Birim ve Raporlama Olcme Araclary/ Tamamlan
m No Sikhigi Kamtlar ma Tarihi
Siniflar, laboratuvarlar ve diger arag-gereclerin | Yap isleri ve Teknik Daire Altyap1 iyilestirme raporlart, Surekli
program egitim amaglarina ve program Baskanligy, Ilgili Bélim Donemsel olarak | 6grenci memnuniyet anketleri,
c¢iktilarma ulagsmak i¢in yeterli ve 6grenmeye Bagkanliklar1 laboratuvar envanterleri
yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci
olacak altyapinin tamamlanmasi
. o . Ogrenci Isleri Daire Etkinlik alanlar1 envanteri, etkinlik | Strekli
Ogrencilerin ders dis1 etkinlik yapmalarina " < e . e R
F.1. Baskanligi, Saglik Kiiltir | Donemsel olarak | katilim istatistikleri, 6grenci kuliip
olanak veren alan ve altyapilar . N
ve Spor Daire Bagkanligi raporlari
Ogretim ortaminda ve 6grenci Giivenlik protokolleri, ilk yardim | Strekli
OLCUT-7 Eo laboratuvarlarinda alinms olan giivenlik, ilk Bolim Baskanliklari, MYO | Dénemsel olarak | egitim kayitlari, ISG denetim
" | yardim ve ISG Onlemlerini, program tiiriiniin Midiirligi raporlar1
gerektirdigi 6zel onlemleri
Yapu Isleri ve Teknik Daire Erisilebilirlik raporlari, engelli Sarekli
F.3. | Engelliler i¢in altyap1 diizenlemeleri Baskanlig1, Engelli Ogrenci | Stirekli Ogrenci geri bildirimleri, yapilan

Birimi

dizenlemelerin listesi




