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2547 SAYILI KANUN'UN 39. MADDESINE GORE GOREVLENDIRME | SORUMLU FAALIYET
ISLEMLERI LAR /ACIKLAMA
Uzun Siireli Gorevlendirmeler
Sl L . . Birim
Ogretim elemanlari i¢in inceleme, aragtirma ve uygulama yapmak tizere ti¢ aydan .
R S : Yo6netim
fazla bir siire ile ilgili yonetim kurullarinca onaylanacak bir ¢aligma programina
] o . . . s Kurulu
gore yapilan gorevlendirmelerdir. Yolluk ve yevmiye aranmaksizin yurt i¢i ya da
yurt dig1 gorevlendirmelerde ilgili birimin (Fakiilte, Enstitii, Yiiksekokul,
Uygulama Merkezi) Yonetim Kurulu Karari aranir.
Birim Y6netim Kurulu Karari olumlu ise Ogretim Elemanin birimi tarafindan
gorevlendirme talebi Personel Daire Baskanligina bildirilir. Ek belgeler asagidadir;
-Gorevlendirmeye iliskin devet mektubu - dilekge -Boliim ve anabilim dali olumlu | MYO
goriis yazilari-Yonetim Kurulu Karar1 ve (Erasmus Proje ve Bilimsel Arastirma) Midiirligi
biitcesinde olanlarin onay yazilari Ogretim
Elemani
Birim Yonetim Kurulu Karar1 olumsuz ise Ilgili Birim tarafindan Siireg 2547 Sayili
Baslatilmaz. Yiksekogretim
3 Kanunu’nun
Universite Yonetim Kurulunun gériisiine sunulmak {izere ilgili birim tarafindan iist Utnve.rsne 39.maddesi
. ol ol T e Yonetim
yazi ile Rektorliigiimiize bildirilir. Universitemiz Yo6netim Kurulu Kararina Kurulu
sunulur. MYO
Midiirii
MYO
Sekreteri
Universite Yénetim Kurulu karar1 olumlu ise Universite Yénetim Kurulunun ilgili
Birimlere Rektorliik onayi verilir. S6z konusu yazinin dagitimi yapilir.
Universite Yonetim Kurulu karar1 olumsuz ise Ogretim elamaninin birimine 1
. Rektorliik
olumsuz goriis eklenerek yazilir.
flgili dgretim elemaninin dzIiik sistemine islenerek dosyasina kaldirilir. Personel
Dairesi
Bagkanligi
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN

Birim Kalite Temsilcisi Birim Kalite Komisyonu

Meslek Yiiksekokul Miidiirii
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iS AKISI SORUMLU FAALIYET
LAR /ACIKLAMA
Kisa Siireli Gorevlendirmeler
Ogretim elemanlarinin bilimsel toplantilara katilmak, inceleme, arastirma ve MYO o
. . .. . . . . Midirligi
uygulama yapmak {izere siiresi ii¢ ay kadar (li¢ ay dahil) olan gorevlendirmelerdir.
Bir haftaya kadar olan ve yolluk-yevmiye gerektirmeyen gérevlendirmelerde
yonetim kurulu karar1 aranmaz. Bu tiir gorevlendirmeler Yurtici olmak kaydiyla MYO
Yiiksekokul Miidiirii yetkisinde olup, bilgi amagli Personel Dairesi Bagkanligina Midiirligi
gonderilir ve ilgili personel tarafindan Personel Ozliik Isleri Sistemine Islenir.
Onbes giine kadar olan ve yolluk — yevmiye gerektirmeyen gorevlendirmelerde Rektér
Rektdriin izni yeterlidir.
o) P . - — . o 2547 Sayil
nbes giinil asan veya yolluk-yevmiye verilmesini gerektiren veya arastirma ve Rektorliik 8 o
incelemenin gerektirdigi masraflarin iiniversite ile buna bagli birimlerin Birim Yuksek?gretlm
biitcesinden veya doner sermaye gelirlerinden 6denmesi gereken durumlarda, ilgili oneti Kanunu’nun
¢ y ye g g > g Yonetim .
yonetim kurulunun karar1 ve rektoriin onay1 gereklidir. Kurulu 39.maddesi
Birim Yonetim Kurulu Karari olumlu ise Gorevlendirmeye Iliskin - Y6netim
Kurulu mutlaka ilgili birim sekreteri tarafindan imzali olmasi gerekmektedir.-
Gorevlendirmenin yeri- Gérevlendirme tarihi- Gorevlendirme konusu- Ogretim
elemanin gorevli olarak m1? yoksa izleyici olarak mi1? katilacaginin belirtilmesi- MYO L
Yolluk ve yevmiye var ise miktarinin yonergede belirtilen sinirlar i¢inde Miidirliigi
belirtilerek iist yazi ile Rektorliiglimiize iletilir. MYO .
Birim Y6netim Kurulu Karari olumsuz ise ilgili Birim tarafindan Siireg Sekreteri
Baglatilmaz.
Ogretim elamaninin birimi tarafindan gérevlendirme talebi Personel Daire
Bagkanligima iletilir.
Rektorliigiimiiz iist yazis1 olumlu ise flgili birimlere Rektérliik onayi verilir ve Rekioilii
P o o o ektorlik
Ozliik sistemine islenir. Yazi ilgili evraklartyla birlikte dosyasina kaldirilir. Personel
Rektorliigiimiiz tist yazist olumsuz ise Rektorliigiimiiziin red karari ilgili birimlere Dairesi
bildirilir. Baskanlis
askanlig
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN

Birim Kalite Temsilcisi Birim Kalite Komisyonu

Meslek Yiiksekokul Miidiirii




