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UST YONETICI SUNUSU

Uluslararasi standartlara ve AB normlarina uygun bir
kamu mali yonetimi ve kontrol sistemi olusturma amaci ile
hazirlanan ve 2003 yilinda kabul edilen 5018 sayili Kamu
Mali Ydnetimi ve Kontrol Kanunu ile biitgelerde tahsis edilen
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanimi, kaynak
kullanim1 sonucunda elde edilen ¢ikt1 ve sonuglarin politika
ve Onceliklerle iliskilendirilmesi, sonu¢ odakli bir mali
yonetim anlayisinin getirilmesi, bdylece mali saydamlik ve
hesap verebilirligin giiclendirilmesi i¢in performans esash
bilitce sistemi benimsenmistir. Performans esasli biitce

sisteminin temel unsurlarini ise Stratejik Plan, Performans

Programi ve Faaliyet Raporlar1 olusturmaktadir.

5018 sayili Kanunun 9’uncu maddesinde; “Kamu idareleri, program bitgeye uygun olarak
yiirtitecekleri faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, amag, hedef ve performans géstergelerini iceren
performans program: hazirlar.” hilkkmiine yer verilmis ve bu maddeye dayanilarak 22/04/2021 tarih ve
31462 sayili Resmi Gazetede yayimlanan, Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans
Programlar1 ile Faaliyet Raporlarma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik hukimleri
dogrultusunda Universitemizin 2023 yili Performans Programi, program smiflandirmasi ve performans

bilgisini igerecek sekilde hazirlanmistir.

Program Biitgeye uygun olarak, Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi koordinasyonunda hazirlanan
Kahramanmaras Istiklal Universitesi 2023 Yili Performans Programimi kamuoyunun bilgilerine sunar,

hazirlanmasinda gorev ve sorumluluk yiiklenenlere tesekkiir ederim.

Prof. Dr. ismail BAKAN
Rektor
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I.  GENELBILGILER
Universitemiz, 18/05/2018 tarih ve 30425 sayili Resmi Gazetede yayimlanan, 7141 sayili

Yiksekogretim Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanunun Ek 190’mc1 maddesi ile kurulmustur.

Universitemiz 2022 yili itibariyle;

5 Fakiilte: Elbistan Miihendislik Fakiltesi; Miihendislik, Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi, Insan
ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi ve Islami Ilimler Fakiiltesi

3 Meslek Yuksekokulu: Tiirkoglu Meslek Yiiksekokulu, Elbistan Meslek Yiiksekokulu ve
Elbistan Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu,

1 Enstitd: Lisansustl Egitim Enstitiisi,

1 Ortak Dersler Bolumu: Ingilizce Hazirlik ve Ortak Dersler boliimiinden olusmaktadir.

A. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR
Turkiye'de Yiiksekogretim, T.C. Anayasasimin 130°uncu maddesi ve 2547 sayili

Yiiksekogretim Kanunu ile diizenlenmektedir.
2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 12°nci maddesi uyarinca; kanundaki amag ve ana ilkelere
uygun olarak yliksekdgretim kurumlariin gorevleri;

» Cagdas uygarlik ve egitim—dgretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun ihtiyaglari,
kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayal ¢esitli diizeylerde egitim—
ogretim, bilimsel arastirma, yayim ve danigsmanlik yapmak,

» Kendi ihtisas giicli ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak,
milli egitim politikas1 ve kalkinma planlart ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda tilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida
insan gucl yetistirmek,

» Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini S0z,
yazi ve diger araglarla yaymak,

> Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

» Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina &nerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuglandirarak
diisiincelerini ve onerilerini bildirmek,

» Egitim—6gretim seferberligi i¢inde orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim hizmetini iistlenen
kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

» Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve yorelerin ihtiyaglarina uygun meslek

elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak; sanayi, tarim ve
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saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artig1 saglayacak ¢alisma ve
programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi
yapmak ve gevre sorunlarina ¢éziim getirici 6nerilerde bulunmak,

» Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak ve yayginlastirmak,

» Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-0gretim esaslarini gelistirmek, doner
sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iligkin

gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

B. TESKILAT YAPISI

Kahramanmaras Istiklal Universitesi’nin ydnetim ve organizasyonu 2547 sayili Yiiksekdgretim

Kanunu ve 124 sayil Yiiksekogretim Ust Kurullar ile Yiiksekdgretim Kurumlarmin idari Teskilat:
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerine gore belirlenmistir. Universitenin ydnetim

organlart

Rektor, Universite Senatosu ve Universite Yonetim Kuruludur. Rektér; Devlet ve Vakif
Universitelerine rektdr, Cumhurbaskaninca atanir. Vakiflarca kurulan iiniversitelerde rektor atamasi,
miitevelli heyetinin teklifi {izerine yapilir. Rektor tiniversite veya yiiksek teknoloji enstitiisii tlizel
kisiligini temsil eder. Rektor, tiniversitenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir
sekilde kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,
gerektigi zaman gilivenlik 6nlemlerinin alinmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim
faaliyetlerinin kalkinma plani, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yiiriitiilmesinde, bilimsel ve
idari gozetim ve denetimin yapilmasinda ve bu goérevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip ve

kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.

Rektor Yardimeilari; Rektor, ¢alismalarinda kendisine yardim etmek {izere, {iniversitenin aylikli

profesdrleri arasindan en ¢ok {i¢ kisiyi rektor yardimeisi olarak seger.

Senato; Rektoriin baskanliginda, rektor yardimcilari, dekanlar ve her fakilteden fakilte kurullarinca
¢ y1l icin segilecek birer d6gretim tiiyesi ile rektorliige bagh enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinden
tesekkdil eder. Senato, iiniversitenin akademik organi olarak iglev goriir. Bu kapsamda {iniversitenin
egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve yayim faaliyetlerinin esaslar1 hakkinda karar almak ve

Universite Yonetim Kuruluna (iye segmek temel gorevleri arasindadir.

Universite Yonetim Kurulu; Rektoriin baskanliginda dekanlardan, iiniversiteye bagl degisik
Ogretim birim ve alanlarin1 temsil edecek sekilde senatoca dort yil i¢in segilecek {i¢ profesérden

olusur. Rektor gerektifinde yonetim kurulunu toplantiya c¢agirir. Rektdr yardimcilart oy hakki
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olmaksizin yonetim kurulu toplantilaria katilabilirler. Yiiksekdgretim tist kuruluslar ile senato
kararlarmin uygulanmasinda, belirlenen plan ve programlar dogrultusunda rektére yardim etmek

temel gorevleri arasindadir.

Fakiilte Organlari; Dekan, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulundan olusur.

Enstitii Organlari; Enstitd Midri, Enstitii Kurulu ve Enstitii Yonetim Kurulundan olusur.

Yiiksekokul Organlari; Yuksekokul Mudard, Yuksekokul Kurulu ve Yiiksekokul Yonetim

Kurulundan olusur.

Yiiksek Ogretim Kurumlarimin idari Teskilati; Genel Sekreterlik, Yap1 Isleri ve Teknik Daire
Baskanlig1, Personel Daire Bagkanligi, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi, Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanlig, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi, Bilgi Islem Daire Baskanlig1 Strateji
Gelistirme Daire Baskanlig1, Idari ve Mali Isler Daire Baskanlign Hukuk Miisavirliginden olusur.

Genel Sekreterlik; Bir Genel Sekreter ile en ¢ok iki Genel Sekreter Yardimcisindan ve bagl
birimlerden olusur. Universite idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin calismasindan Rektore karst
sorumludur. Universite idari teskilatinin bas1 olarak yapacagi gorevler disinda kendisi ve kendisine
bagli birimler aracilig1 ile asagidaki gorevleri yerine getirir. Universite idari teskilatinda bulunan
birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde calismasini saglamak, Universite Senatosu ile
Universite Yonetim Kurulunda oya katilmaksizin raportérliik gorevi yapmak; bu kurullarda alinan
kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasini saglamak, Universite Senatosu ile Universite
Yénetim Kurulunun kararlarini iiniversiteye bagl birimlere iletmek, Universite idari teskilatinda
gorevlendirilecek personel hakkinda rektdre 6neride bulunmak, Basin ve halkla iligkiler hizmetinin
yiiriitiilmesini saglamak, rektorliiglin yazismalarimi yiiriitmek, rektorliigiin protokol, ziyaret ve toren

islerini diizenlemek, rektor tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmaktir.
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REKTOR

REKTOR YARDIMCISI REKTOR YARDIMCISI

MESLEK
YUKSEKOKULLARI

ARASTIRMA MERKEZLERI AU el

BIRIMLER

GENEL SEKTERETLIGE
BAGLI BiRIMLER

SAGLIK BILIMLERI

L STRATE| GELISTIRME BILGI ISLEM DAIRE
FAKULTESI DAIRE BASKANLIGI BASKANLIGI
ISLAMI ILIMLER
FAKULTESI

ELBISTAN MUHENDISLIK LISANSUSTU EGITIM ELBISTAN MESLEK GARNER GECGTIME BASIN VE HALKAL ——— GENEL SEKRETER IDARI VE MALI ISLER
FAKULTES] ENSTITUSU YUKSEKOKULU P ey oo I ILISKILER BIRIMI YARDIMCISI DAIRE BASKANLIG|
MUHENDISLIK, ELBISTAN SAGLIK UZAKTAN EGITIM e ceListi KUTUPHANE VE 4
| MIMARLIK VETASARIM | HiZVETLER] |  UvGULAMAVE GAIiE GRCTIRME iC DENETIM BIRIMi DOKUMANTASYON GEANA. Bita
FAK. YUKSEKOKULU ARASTIRMA MERKEZI DAIRE BASKANLIG|
iNSAN VE TOPLUM TURKOGLU MESLEK KEUT HAFIZAS] BILIMSER ARATTIEMA DONER SERMAYE aviRl ] SAGLIK, KULTUR VE SPOR
BILIMLERI FAK " vOksekokutu |, YCULAMAVE BROELER SLETME MUDURLUGU HUKUK MUSAVIRLIGH DAIRE BASKANLIG!
: ARASTIRMA MERKEZI KOORDINASYON BIRIM|

Sekil 1 Teskilat Yapist
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YAPI iSLERi VE TEKMK
DAIRE BASKANLIGI




C. FIZIKSELKAYNAKLAR
Universitemiz toplam 6 yerleskede hizmet vermektedir. Tablo-1’de bu yerleskelerde bulunan birmler

ve kapali alanlar1; Tablo-2’de egitim alanlar1 gosterilmistir.

Tablo 1 Kapali Alanlar

Yerleske Ad1 Birim KapalleIan
(M)
Lisansiistii Egitim Enstitiisi 139,64
Bahcelievler Yerleskesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi 139,64
Miihendislik, Mimarlik
Tasarim Fakiiltesi 405,64
Elbistan Muhendislik Fakuiltesi 70,00
Elbistan Yerleskesi Elbistan Meslek Y iiksekokulu 8.694,79
Elbistan Saglik Hizmetleri
Meslek Yksekokulu 40,00
Insan ve Toplum . e
Bilimleri Fakiiltesi Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 1.458,36
. Miihendislik, Mimarlik
Karacasu Yerleskesi Tasarim Fakltesi (Gastronomi Bolimii) 2.076,25
Tilrkoglu Yerleskesi Turkoglu MYO 4.189,37
Islami Ilimler Fakiiltesi 6.146,68
Rt?ktorluk ve Bagh Birimler Rektorliik ve Bagh Birimler Hizmet Binasi 1.783,83
Hizmet Binasi
TOPLAM 25.180,11

Tablo 2 Egitim Alanlar

EGITIM ALANLARI

Egitim Alam Smif | Bilgisayar Lab|  Diger Lab. Atolye Amfi
(Adet) (Adet) (Adet) (Adet) (Adet)
0-50 Kisilik 62 6 11 1
51-100 Kisilik 1
TOPLAM 62 6 11 1 1
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D. INSAN KAYNAKLARI

D.1. Akademik Personel
Yiiksekogretim Kurumlar 6gretim iiyeleri; profesorler, dogentler ve doktor 6gretim iiyelerinden,

Ogretim yardimcilari ise 6gretim gorevlileri ve arastirma gorevlilerinden olugmaktadir.
Universitemiz akademik personelinin istihdam, kadro ve unvan sekline, birimlere gére dagilimma,
gorevlendirilen akademik personel sayilarina iligkin veriler agagidaki tablolarda gosterilmistir.

Tablo 8 Akademik Personelin Istihdam Sekline Gore Dagilimi

ISTIHDAM SEKLI PERSONEL SAYISI

Kadrolu Akademik Personel 109
Universitemize Gorevlendirilen Akademik Personel 5
TOPLAM 114

Tablo 9 Kadrolu Akademik Personelin Unvanina Gére Dagilimi

2022 - 5 38 56 10 109

Dr. Ogr. Uyesi Ogr. Gor.

2022 5 - - - - 5
Tablo 11 - Akademik Personelin Gorev Yaptiklar: Birimlere Gore Dagilimi

Birim Ad1 Prof. Dog. D6°y ?S?r' gogrr Goy  TOPLAM
Elbistan Mihendislik Fakultesi 1 1 2 - 3 7
Elbistan Meslek Y iksekokulu - 1 11 28 - 40
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 1 2 5 - 2 10
Elbistan Saglik Hizmetleri MYO - 1 1 7 - 9
Mihendislik, Mimarlik ve Tasarim Fakdiltesi 1 - 9 1 1 12
KariyerGelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi - - - 2 - 2
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1 - 4 1 1 7
Islami ilimler Fakiiltesi 1 - 6 2 3 12
Diger (Rektorliik) - - - 15 - 15
GENEL TOPLAM 5 5 38 56 10 114
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D.2. idari Personel
Universitemiz idari personelinin 6zlik ve mali haklara iliskin islemler, 657 sayili Devlet

Memurlar1 Kanunu, Kanun Hiikmiinde Kararnameler, Cumhurbaskan1 Kararlari, ilgili tliziik ve
yonetmeliklere gore yapilmaktadir. 2547 sayili yasa geregince Universitemizde rektdre bagli; idare
orgiitiiniin basinda bir genel sekreter ve hizmetlerin gerekli kildigi hukuk miisaviri, daire baskanlari,
miidiirler, uzmanlar, memurlar ve diger gorevliler bulunur. Universitemizde toplam 139 idari personel
gorev yapmakta olup, bu personellerin istihdam sekline, hizmet siniflarina ve gorev yaptiklar: birimlere
gore dagilimi agagidaki tablolarda gosterilmistir.

Tablo 12 Idari Personelin Istihdam Sekline Gére Dagilimi

ISTIHDAM SEKIiLLERIi PERSONEL SAYISI

Kadrolu Idari Personel 104
So6zlesmeli Personel 13
Isci 22
TOPLAM 139

Tablo 13 Kadrolu Idari Personelin Gorev Yaptiklar: Birimlere Gére Dagilimi

BiRiM ADI SOZLESMELI
PERSONEL
Genel Sekreterlik 7 7

TOPLAM

Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1 5 5

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlhig 10 7 7 24

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig 11 11

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig

Personel Daire Baskanlig

Hukuk Musavirligi

Elbistan Muhendislik Fakdiltesi
Elbistan Meslek Y tiksekokulu 12 14 26
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
Mihendislik, Mimarlik ve Tasarim Fak.
Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Elbistan Saglik Hizmetleri MYO

Kitiiphane Ve Dokimantasyon Daire Bagk.
Islami [limler Fakiiltesi

Tiirkoglu Meslek Yiiksekokulu

Ozel Kalem Miidiirliigii

6 6
4 4
Bilgi Islem Daire Bagkanligi 4 3 7
6 6
2 2
3 3

NGO WA WV D>
NN W b Bl OO

Lisanstistii Egitim Enstitiisti

TOPLAM 104 13 22 139
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E. OGRENCI SAYILARI
Universitemizin 2022 y1l sonu itibariyle mevcut 6grenci sayilari Tablo 14’ de, birimlere

goOre dagilimi Tablo-15" de sunulmustur.

I.OGRETIM 1. OGRETIM TOPLAM

2.005

Tablo 14 Mevcut Ogrenci Sayist

OGRENCI

SAYISI

Tablo 15 Ogrencilerin Birimlere Gére Dagilimi

Elbistan Meslek Y tiksekokulu 1.031
Elbistan Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 233
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 253
Islami Ilimler Fakiiltesi 126
Lisansiistii Egitim Enstitiisii 18
Tiirkoglu Meslek Yiiksekokulu 266
Miihendislik, Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi 78

TOPLAM 2.005

Il.  PERFORMANSBILGILERI

A. TEMEL POLITiKA VEONCELIKLER

Universitemizin temel politikasi ve oncelikleri; Onbirinci Kalkinma Plam (2019-2023),
Cumhurbagkanligi Yillik Programi, Yeni Ekonomi Programi (Orta Vadeli Program), Orta Vadeli Mali
Planda ve Yiksekogretim Kurulu Baskanliginin hazirladig1 “Tiirkiye’nin Yiiksekogretim Stratejisi” ile
belirlenen politikalarda yer alan amaglar gergcevesinde belirlenmektedir.

Bunlar;

Egitim kalitesinin artirilmast,

Egitim-Ogretim faaliyetlerine yonelik fiziki mekan ve teknoloji altyapisinin saglanmasi ve
gelistirilmesi,

Ogrencilerin isgiicii piyasasina gegislerinin saglanmasina yonelik basta ortak projeler olmak iizere
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Universite-Ozel Sektor isbirliginin gelistirilmesi,

Ulusal ve Uluslararasi alanda yapilan projeleri desteklemek ve bu tiir projelerin sayisini artirmak,

Akademik ve idari personelin nicelik ve nitelik agigindan iyilestirilmesi,

Universitemiz gelirlerini arttirmak, cesitlendirmek ve kaynak kullaniminda etkinligi ve verimliligi
saglamak,

Engelsiz liniversite uygulama altyapisini kurulmasi ve gelistirilmesi,

Toplumla biitiinlesmeyi giiclendirecek sosyal, kiiltiirel ve egitsel c¢alismalarin yapilmasi ve
gelistirilmesi,

Evrensel degerlere ve insan haklarina saygili, liyakat ve basariya 6nem veren, gelisime agik ve

katilimer bir ydnetim anlayis1 ile hareket eden bir iiniversite olunmasi hedeflenmektedir. Universitemiz

bu anlayisla yapilanmasini siirdiirmektedir.

B. AMAC VE HEDEFLER

B.1. MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER
Misyon

Bilimin 1s18inda ulusal ve uluslararasi diizeyde nitelikli egitim-6gretim hizmeti veren, analitik
diistinen, rekabetci, milli, manevi ve etik degerlere bagl girisimci ve arastirmaci yetistiren, iilkenin
toplumsal gelisimine ve kalkinmasina katki saglayacak AR-GE projeleri treten bir Gniversitedir.

Vizyon

Egitim ve arastirma alanlarinda ulusal ve uluslararasi diizeyde taninan ve dgrenciler tarafindan
tercih edilen, nitelikli bilimsel aragtirmalar yapan, girisimci, yenilik¢i ve saygin bir iiniversite olmak.

Temel Degerlerimiz

Bilimsellik

Katilimeilik

Adalet ve Liyakat

Saydamlik ve Hesap Verebilirlik

Etik Degerlere Baglilik

Ogrenci Odaklilik

Ozgiinlik, Yenilikgilik ve Girisimcilik
Kalite Odaklilik

Milli ve Manevi Degerlere Baglilik

AN N N N N N U N NN

Ozgurlukeu
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B.2. UNIVERSITEMIZ 2022-2026 DONEMI STRATEJIK PLANIDAKI AMAC VE
HEDEFLERI

Amaclar:

Al: Egitim-Ogretim Faaliyetlerinin Kalitesini Artirmak ve Niteligini Siirekli Gelistirmek.

A2: Arastirma-Gelistirme ve Girisimcilik Faaliyetlerinin Niteligini ve Niceligini Artirmak.

A3: Kurumsallagsmayi Saglayarak, Paydaslarla iletisimi Gii¢lendirmek ve Toplumsal Katkiy1 Artirmak.

A4: Universitemizin Kurumsal ve Fiziki Altyap1 Kapasitesini Gelistirmek.

Hedefler:
Al-H1: Egitim-Ogretim kapasitesini gelistirmek.

Al1-H2: Ulusal ve Uluslararasi igbirligini ve uluslararasi1 6grenci sayisini artirmak.
A1-H3: Universitemizin tercih edilebilirlik diizeyini artirmak.

Al-H4: Ogretim elemanlarinin niteligini ve niceligini artirmak.
A1-H5: Uzaktan egitim modelinin niteligini ve niceligini artirmak.
A2-H1: Universitenin bilimsel proje ve yaym sayisin1 artirmak.

A2-H2: Bilimsel arastirma projelerinin etkinlik, etkililik ve verimliligini artirmak.
A3-H1: Personelin mesleki gelisimleri ile memnuniyet diizeyini artirmak.
A3-H2: Ogrenci yasamina yonelik faaliyetleri iyilestirerek 6grenci memnuniyetini artirmak.

A3-H3: Personelin kurumsal aidiyet duygusunu gelistirmeye yonelik mesleki, sosyal ve kiiltiirel
etkinlikleri artirmak.

A3-H4: Paydaslarla igbirligini ve iletisimi artirmak.

A4-H1: Plan Dénemi sonuna kadar 5 adet egitim-0gretim ve idari hizmet binasi projesine baglamak. A4-
H2: Plan Donemi sonuna kadar mevcut kampiis alanlarinin altyap1 ve g¢evre diizenleme islerini %90
oraninda tamamlamak.

A4-H3: Kiitliphane altyapisini olugturmak ve kaynak sayisini artirmak.

A4-H4: Mevcut ve yeni hizmet binalarinin makine-techizat-donanim ihtiyaglarini karsilamak ve bilgi
teknolojileri altyapisini gliglendirmek.

A4-H5: i¢ Kontrol Sisteminin kurulmasini saglamak ve etkinligini artirmak
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B.3. ALT PROGRAM HEDEFLERI VE STRATEJIK PLAN ILISKiSi

Kurum: KAHRAMANMARAS iSTIKLAL UNIVERSITESI

Yil: 2023

PROGRAM ADI

ALT PROGRAM
ADI

ALT PROGRAM
HEDEFLERI

iLiSKiLI OLDUGU STRATEJiK
AMAC

Ulkemizin bilgi birikiminin
arttirimasina ve teknolojik
gelisimine katkida bulunmak

ARASTIRMA-GELISTIRME VE

ﬁfﬁ?;;?&gl lizere yiiksekdgretim GIRISIMCILIK FAALIYETLERININ
ARASTIRMA, kurumlarinda aragtirma NITELIGINI VE NICELIGINI ARTIRMAK
GELISTIRME VE altyapilarinin kurulmasi ve
YENILIK kapasitelerinin guclendirilmesi
YUKSEKOGRETIMD |y catsiiretim kurumlarinda | ARASTIRMA-GELISTIRME VE
E BILIMSEL inovas O% amacli bilimsel GIRISIMCILIK FAALIYETLERININ
ARASTIRMA VE al mg'la na t% Imas NITELIGINI VE NICELIGINI
GELISTIRME galismalarin arturimast ARTIRMAK
Toplumun tim kesimlerine
) L ihtiyac duydugdu alanlarda }
YUKSEKOGRETIM egitimler verilmesi, kamu KURUMSALLASMAYI SAGLAYARAK
HAYAT BOYU KURUMLARI kurum ve kuruluglari, 6zel PAYDASLARLA ILETISIMI
OGRENME SUREKLI EGITIM sektdr ve uluslararasi GUCLENDIRMEK VE TOPLUMSAL
FAALIYETLERI kuruluglarla isbirliginin KATKIYI ARTIRMAK
gelismesine katkida
bulunulmasi
TEDAVIEDICT | TEDAVI ergiebil ve etk ol |
SAGLIK HIZMETLERI sunulmasinin saglanmasi
(E)IEEEIT\:IE;\-I{ITARIN A |Alaninda yetkin, aragtirmaci, | EGITIM-OGRETIM FAALIYETLERININ
> bilgi tireten ve aktaran KALITESINI ARTIRMAK VE NIiTELIGINI
SAGLANAN BURS kademisyenler yetistirimesi | SUREKLI GELISTIRMEK
VE DESTEKLER akademisyenler yetistiriimesi S
ON LISANS .
EGITIMI, LISANS | Mesleki yeterlilik sahibi ve EGITIM-OGRETIM FAALIYETLERININ
. . EGITIMI VE gelisime agik mezunlar KALITESINI ARTIRMAK VE NITELIGINI
YUKSEKOGRETIM | isANsUSTU yetistirilmesi SUREKLI GELISTIRMEK
EGITIM
Yiiksekogretim 6grencilerine
o |junulan Besienme ve KURUMSALLASMAYT SAGLAYARAK
YUKSEKOGRETIMD | patnlio HEe: =R PAYDASLARLA ILETISIMI
E OGRENCI YASAMI ! GUCLENDIRMEK VE TOPLUMSAL

ogrencilerin kisisel ve sosyal
gelisimi desteklenerek yasam
kalitesinin yukseltilmesi

KATKIYI ARTIRMAK
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C. IDARE PERFORMANS BILGISI

Butce Yili:
Program Adi:

Alt Program Adr:
Gerekge ve Acgiklamalar

2023
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Universitemiz, alaninda uzman ve yetismis akademik personelinin bilgi ve birikimi ile bilimsel ve teknolojik aragtirma

altyapisini kullanarak bilimsel arastirma projeleri ortaya koymayi ayni zamanda Kahramanmaras ve gevre illerdeki sanayi
kuruluslari ile isbirligi cercevesinde teknoloji liretimi ve ar-ge faaliyetlerini tesvik etmeyi, yenilikci arastirmalar yapilarak

alaninda yetkin arastirmacilar yetistirmeyi ve sonuglarini toplumun yararina sunmayi amaglamaktadir.

Alt Program Hedefi:

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagl bilimsel calismalarin arttiriimasi

Performans Gostergeleri

2022 YS
.. . N et 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgu Birimi (0] Planlanan Ger(;_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Ar-ge'ye harcanan butcenin toplam
biitgeye orani___ Oran 0 0,01 0,01 0,05 0,06 0,07
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Ar-Ge faaliyetleri kapsaminda harcanan toplambutgenin tniversitenin
gergeklesen biitgesine orani
Verinin Kaynag: Program Bitce Enformasyon Sistemi
Sorumlu Idare:
2022 YS
" . AL oy 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgll Birimi 0 Planlanan Gerg_. ; Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Ar-ge sonucu ortaya gikan Uriinlere
iliskin alinan patent sayisi say! 0 0 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Y&ntemi:
Verinin Kaynagr:
Sorumlu Idare:
2022 YS
.. . e o 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgu Birimi 0 P - Ger(;_. . Hedef Tl T
Tahmini
3- Ar-ge sonucu ticarilestirilen Griin sayisi Sayi 0 0 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
2022 YS
.. . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgu Birimi (0] Planlanan Gerg. ; Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Aragtirma merkezleri gelir miktari TL 0 423.000 423.000 930.000 1.097.000 1.214.000
Gostergeye Iliskin Aciklama: Strateji Gelistirme Daire Baskanligi muhasebe birimi tarafindanelde edilmektedir.
Hesaplama Yontemi: Kimdlatif
Verinin Kaynag: HMB Yeni Muhasebe Sistemi
Sorumlu Idare:
2022 YS
" . Ao oy 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgu Birimi (0] Planlanan Gerg. ; Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Arastirma merkezlerinin sanayi ile
yaptig proje sayisi say! 0 0 0 0 0 0
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
2022 YS
" . Ao oy 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgu Birimi (0] Planlanan Gerg. ; Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- B_AP I_<apsam|nda desteklenen arastirma Say! 0 30 12 30 30 0
projeleri sayis

Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi tarafindan desteklenen proje sayilaridir.

Sayim

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi
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2022 YS
.. . Ml 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgu Birimi Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- O_gretlm elemani basina disen ar-ge Sayl 0 1 0 0 0 0
proje sayisl .
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
2022 YS
.. . T 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgu Birimi Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Patent, faydall model ve endistriyel
tasarim basvuru sayisi say! 0 1 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
2022 YS
" . Ao oy 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgu Birimi Planlanan Gerg. ; Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Ulusal ve uluslararasi kuruluslar
tarafindan desteklenen ar-ge projesi sayisi Say! 0 0 0 0 0 0
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
2022 YS
" . Ao oy 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgl Birimi Planlanan Gerg. ; Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
10- Uluslararasi endekslerde yer alan
bilimsel yayin sayisi say! 0 2 27 60 20 120
Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemiz akademik personelinin yapmis oldugu akademikyayin sayisidir.
Hesaplama Yontemi: Web of Science sisteminde kayitli {iniversitemiz adina yapilmigyayinlarin toplamidir.
Verinin K?ynaél: Web of Science (https://www.webofscience.com)
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
2022
. 2022 2023 2024 2025
Faaliyetler . Harcama N . .
Butce . Butce Tahmin Tahmin
Haziran
Yiiksekogretim Kurumlarinin
. - B 449.000 449.000 930.000 1.097.000 1.214.000
Bilimsel Arastirma Projeleri
Bltce Ici 449.000 449.000 930.000 1.097.000 1.214.000
Butce Disl 0 0 0 0 0
TOPLAM 449.000 449.000 930.000 1.097.000 1.214.000
BUtge igi 449.000 449.000 930.000 1.097.000 1.214.000
Biitce Dis| 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

2547 sayil Yiksekogretim Kanunu ve 5746 sayili Aragtirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun kapsaminda yeni kurulan
{iniversitemizce, arastirma ve gelistirme altyapisini olusturacak kurum igi ve disi projeler ile gesitli alanlarda ulusal ve uluslararasi diizeyde bilime katki saglayacak
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Biitge Yili: 2023
Program Adi: YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi: ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Gerekge ve Aciklamalar

Uluslararasi diizeyde rekabetgi, istihdam ve kariyer odakll bir egitim anlayisiyla egitim-6gretim hizmetlerimizin kalitesini
surekli artirarak, toplum yararini kisisel cikarinin tstlinde tutan, aile, lilke ve millet sevgisi ile dolu, hir ve bilimsel
disilince giictine, genis bir diinya goriistine sahip, insan haklarina saygili, ilgi ve yetenekleri yoniinde yurt kalkinmasina ve
ihtiyaglarina cevap verecek, ayni zamanda kendi gegim ve mutlulugunu saglayacak bir meslegin bilgi, beceri, davranis ve
genel kiltiriine sahip, etik ve bilimsel degerlerle donaniml bireyler yetistirmek egitim hizmetlerimizin yegane onceligidir.
Bu baglamda 2547 sayili Kanunla verilen gorevler dogrultusunda yiritilen faaliyetler ve 6niimiizdeki dénemde 6ncelikli
olarak yuritilecek hizmet ve faaliyetler asagida belirtilmistir.

. Universitemiz 2021-2022 Egitim-Ogretim déneminde yaklagik 2.655 égrencisine akilli siniflarda ve genis fiziki
mekanlarda ve teknolojik donanimli laboratuvarlari ile egitim-6gretim hizmeti vermesi planlanmakta olup, intiya¢ duyulan
makine-teghizat ve donanimlarin karsilanmasi saglanacaktir.

. Mevcut ve yeni yapilacak olan dersliklerde modern ders arag-geregleri ve gerekli alt yapi (bilgisayar, yazilim,
projeksiyon cihazi, akilli tahta gibi) saglanacaktir. Ayrica, ekonomik émriinii tamamlamis laboratuvar teknik cihazlari
(maket, simulasyon, model, maket vb.) yenilenecektir.

. Odrencilere kariyer planlama ve hedeflerini belirleme konularinda yardimci olmak Gzere kariyer planlama destedi
sadlanacaktir.
. Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesisagdlanacaktir.

. Tiim akademik birimlerde &grencilerin kullanimina acik, egitim amagl bilgisayar laboratuvarlarinin agiimasi

sadlanacaktir.
. Ulusal ve uluslararasi diizeyde Universiteler arasinda égretim tyesi hareketliligi artirlacaktir.

Alt Program Hedefi:
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Performans Gostergeleri

2022 YS
. . e 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgt Birimi 0 Planlanan Gerg_. ; Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi Sayi 0 0 0 0 0 0
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Y&ntemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
2022 YS
" . My e e s - 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgu Birimi (0] Planlanan Ger(;_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 0 0 0 0 0 0
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Y&ntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
2022 YS
" . My e e s - 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgu Birimi 2021 Planlanan Ger(;_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
g;aiglunmln program stiresinde bitirilme Oran 0,52 0,83 0,85 0,86 0,88 0,88
Gostergeye Iliskin Agiklama: B
Hesaplama Yontemi: Stiresinde Mezun Ogrenci Sayisi/Toplam Mezun Sayisi

Verinin Kaynagr: Ogrenci Otomasyon Sistemi
Sorumlu Idare:
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2022 YS
. . Ao 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgu Birimi 2021 Planlanan Gerg. ; Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Fen bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 0,46 0,92 0,98 0,96 0,97 0,98
Gostergeye iliskin Agiklama: i
Hesaplama Yontemi: Iigili editim ve 6gretim yilinda bélim veya programlara yeni kayit yapan toplam 6grenci sayisinin toplam kontenjan
saylisina oranl .
Verinin Kaynag: Ogrenci Otomasyon Sistemi
Sorumlu Idare:
2022 YS
. . A o 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgll Birimi 2019 Planlanan Gerg_. ; Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Kiitiiphanede bulunan basili ve
elektronik kaynak sayisi Sayi 5.177 10.000 11.501 12.000 14.000 16.000

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Universitemiz kiitiiphanelerinde bulunan basili yayinlarin sayisi ile abone olunan elektronik kitap veritabaninda yer alan
kitaplarin toplamiyla elde edilen kaynak miktaridir.
Universitemiz kitiiphanelerinde bulunan basili yayinlarin sayisi ile abone olunan elektronik kitap veritabaninda yer alan
kitaplarin toplamiyla elde edilen kaynak miktaridir.

https://ekutuphane.istiklal.edu.tr/

2022 YS
" . Ao oy 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgu Birimi 2019 Planlanan Gerg. ; Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Kiitiphanede bulunan 6grenci basina
diisen basili ve elektronik kaynak sayisi Say! 3 3,76 584 6 7 8
Gostergeye Iliskin Agiklama: Universitemiz kitiiphanelerinde bulunan basili yayinlarin sayisi ile abone olunan elektronik kitap veritabaninda yer alan
kitaplarin toplaminin 6grenci sayisina boltinmesiyle edilenmiktardir.
Hesaplama Yontemi: Universitemiz kiitiiphanelerinde bulunan basili yayinlarin sayisi ile abone olunan elektronik kitap veritabaninda yer alan
kitaplarin toplaminin 6grenci sayisina béliinerek elde edilmistir.
Verinin Kaynag: https://ekutuphane.istiklal.edu.tr/
Sorumlu Idare:
2022 YS
.. . A o 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgll Birimi 0 Planlanan Gerg_. ; Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Kitliphaneden yararlanan kisi sayisi Sayi 0 250 400 600 700 800
Gostergeye Iliskin Aciklama: Kitiiphaneden faydalanan personel ve 6grencilerin toplamsayisidir.
Hesaplama Y6ntemi: Odiing kitap alma sisteminden 6diing kitap alan 6grenci ve personelin toplamiyla elde edilmistir.
Verinin Kaynag: https://ekutuphane.istiklal.edu.tr/
Sorumlu Idare:
2022 YS
.. . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgu Birimi (0] Planlanan Gerg. ; Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Lisanststu 6grencilerin toplam
Ggrenciler icindeki payi Oran 0 0,01 0,01 0,02 0,02 0,02
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: Lisanststl 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani
Verinin Kaynagi: Odrenci Otomasyon Sistemi
Sorumlu Idare:
2022 YS
" . Ao oy 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgu Birimi 2021 ElerlnEm Ger(;_. . Hedef Tl T
Tahmini
9- Odrenci bagina diisen egitim alani Metrekare 58 2,86 2,86 2,21 1,86 2,82
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Egitim alanin toplam 6grenci sayisina orani
Verinin Kgynaél: Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlgi
Sorumlu Idare:
2022 YS
.. . e o 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgl Birimi 2019 P - Ger(;_. . Hedef Tl T
Tahmini
10- Oérenci basina diisen kapal alan Metrekare 6 15,2 15,2 8,89 7,48 11
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Toplam kapali alan biytikligiinin toplam 6grenci sayisinaorani
Verinin K_aynaﬁl: Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlgi
Sorumlu Idare:
2022 YS
.. . e o 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgl Birimi 0 P - Ger(;_. . Hedef Tl T
_ Tahmini
11- Ogrenun(ileglsl.m programlarlndan Oran 0 0,01 0 0 0 0
yararlanan 6grencilerin orani

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yéntemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:
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2022 YS
. . A 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgu Birimi 2019 ol - Gerg. ; Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
;aZ;lsOIgretlm lyesi bagina diigen dgrenci Sayl 150 105 100 05 90 a5
Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
2022 YS
. . e 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgll Birimi 2021 Planlanan Gerg_. ; Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
13- Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 1 1 1 1 1 1
Gostergeye Iliskin Aciklama: ]
Hesaplama Yontemi: Tigili egitim ve 6gretim yilinda b6lim veya programlara yeni kayit yapan toplam 6grenci sayisinin toplam kontenjan
sayisina orani .
Verinin Kaynag: Ogrenci Otomasyon Sistemi
Sorumlu idare:
2022 YS
. . Ao 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgu Birimi 2021 P - Ger(;_. . Hedef Tl T
Tahmini
14- Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani Oran 0,76 0,8 0,82 0,83 0,84 0,85
Gostergeye iliskin Aciklama: _
Hesaplama Yontemi: Tigili egitim ve 6gretim yilinda b6lim veya programlara yeni kayit yapan toplam 6grenci sayisinin toplam kontenjan
sayisina orani B
Verinin Kaynag: Odrenci Otomasyon Sistemi
Sorumlu Idare:
2022 YS
" . Ao oy 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgl Birimi 0 Planlanan Ger(;_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
15- Teknokent veya Teknoloji Transfer
Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci Sayi 0 0 0 0 0 0
saylsl
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
2022 YS
" . AL oy 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgll Birimi 0 Planlanan Gerg. ; Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
16- Uluslararasi kuruluglarla ortak
uygulanan egitim programi sayisi Say! 0 1 0 0 0 0
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
2022 YS
" . AL oy 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgll Birimi 2021 Planlanan Gerg. ; Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
;;;l;abana dilde egitim veren program Say! 0 2 0 0 0 0
Gostergeye Iliskin Agiklama: Fakiiltelerde yabanci dilde egitim veren program sayilari dikkate alinmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Sayim
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
2022 YS
. . e 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgll Birimi 2021 Planlanan Gerg. ; Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
18- Yabanci uyruklu akademisyen sayisi Say!i 0 3 2 3 4 6
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: Sayim
Verinin Kaynag: Personel Otomasyon Sistemi
Sorumlu Idare:
2022 YS
. ; e 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgll Birimi 2021 Planlanan Gerg. ; Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
19- Yabanci uyruklu 6grenci sayis Sayl 7 10 7 7 10 12
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Sayim

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

Odrenci Otomasyon Sistemi

30




2022 YS
. . A 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgul Birimi 2021 Planlanan Gerg. ; Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
20- Yan dal ve gift ana dal programindan
mezun olanlarin toplam mezun sayisina Oran 0 0 0 0 0 0
orani
Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:
2022 YS
. . e 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olg¢u Birimi 0 Planlanan T,—Sr?r::;ihi Hedef Tahmin Tahmin

21- Yiksekogretim kurumlarinda 6gretim
elemani ve 6grenci degisim programlarina Sayi 0 0 0 0 0 0
katilanlarin sayisi

Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Y&ntemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2922 H:riirz‘na 2923 2024 2025.
Butce [T r—— Butce Tahmin Tahmin
Doktora ve Tipta Uzmanhik Egitimi 299.000 223.740 758.000 904.000 1.043.000
Biitge Igi 299.000 223.740 758.000 904.000 1.043.000
Biitge Digl 0 0 0 0 0
Fen ve Miihendislik Bilimleri Ogrencilerinin Uygulamali
Egitimi 0 ° ° 0 0
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Biitce Digi 0 0 0 0 0
;:I;s::;%r:m; ;‘:";:"éz?sg::ﬁ:“;:i':‘i'zt:‘ﬁlg_?y”ak'ar 764.000 101.613 1.976.000 2.385.000 2.743.000
Bitge Igi 764.000 101.613 1.976.000 2.385.000 2.743.000
Biitce Digi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlan Birinci Ogretim 34.186.000 13.717.286 95.437.000 117.148.000 135.386.000
Biitge Igi 34.186.000 13.717.286 95.437.000 117.148.000 135.386.000
Biitce Digi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari ikinci Ogretim 83.000 14.243 173.000 203.000 227.000
Biitge Igi 83.000 14.243 173.000 203.000 227.000
Biitge Digl 0 0 0 0 0
ggl::;l:‘?%zféﬂxrumlan Uluslararas Ortak Egitim ve 562.531 100.216 600.000 650.000 700.000
Biitge Ici 0 0 0 0 0
Biitge Disl 562.531 100.216 600.000 650.000 700.000
TOPLAM 35.894.531 14.157.099 98.944.000 121.290.000 140.099.000
Bitge Ici 35.332.000 14.056.883 98.344.000 120.640.000 139.399.000
Biitge Disl 562.531 100.216 600.000 650.000 700.000

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

2547 sayili Kanun ve Kahramanmaras istiklal Universitesi Lisansiistii EGitim ve Ogretim Yonetmeligi kapsaminda yurttilen érgtin egitim veya uzaktan dgretim
yoluyla, tezli ve tezsiz yiiksek lisans ile doktora ve sanatta yeterlik programlarindan olusmaktadir. Ogrenciye bagdimsiz 6zgiin bir arastirma yapma, bilimsel
problemleri, verileri genig ve derin bir bakis agisi ile irdeleyerek yorum yapma, analiz etme ve yeni sentezlere ulasmak icin gerekli becerileri kazandirmak

2547 sayili Kanun ve 124 sayili Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiksekégretim Kurumlarin idari Teskilati Hakkindaki Kanun Hiikmiinde Kararname kapsaminda
basili (kitap, dergi, gazete, rapor, tez vb.) ve elektronik (gevrimigi veri tabanlari, CD, DVD, kaset, vb.) yayinlari saglamak, gelistirmek ve ¢agin gerektirdigisekilde

2547 sayil Kanun kapsaminda Universiteye bagl fakiilte, yiiksekokul ve meslek yliksekokullarinda 8grencilerin, egitim-6gretim suresince ders ve uygulamalara
devam etme zorunlulugunda olduklar bir editim-6gretim faaliyetleridir. Universitemizde 6rgiin 6gretim (birinci 6gretim) kapsaminda ydritilen egitim
faaliyetlerinin devam ettirilmesi igin gereken her tiirlii ihtiyaglarinin temin edilmesi saglanacak ve yeni kurulan tniversitemizin merkez yerleske alaninin
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Alt Program Adi:
Gerekce ve Aciklamalar

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Universitemiz grencilerinin yagam kalitesinin yiikseltiimesi ve memnuniyetlerinin artirimasi ayni zamanda ruhsal ve

fiziksel olarak sadlikli, becerileri artmig bireyler olarak yetistiriimesine yonelik olarak sportif, sanatsal ve kdiltiirel
aktivitelerin diizenlenmesi ve beslenme hizmetlerinin kalitesinin yiikseltiimesi saglanacaktir.

Alt Program Hedefi:

Yiiksekdgretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi; égrencilerin kisisel ve
sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin ylikseltilmesi

Performans Gostergeleri

2022 YS
" . Ao oy 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgu Birimi (0] Planlanan Gerg. ; Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Barinma hizmetlerinden yararlanan
ogrenci sayisi say! 0 0 0 0 0 0
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
2022 YS
. . e 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgu Birimi 2019 Planlanan Ger(;_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Beslenme hizmetlerinden yararlanan
S§renci sayisi Sayi 10.119 30.000 25.000 35.000 40.000 45.000
Gostergeye Iliskin Agiklama: Universitemiz yemekhanelerinden yararlanan 6grenci sayilari dikkate alinmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Sayim
Verinin Kaynag: Saglik, Kltiir ve Spor Daire Baskanligi
Sorumlu Idare:
2022 YS
. . e 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgu Birimi 2019 Planlanan Gerg. ; Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Ogrenci bagina diisen sosyal donati alani i Metrekare 0,6 1 2 3 3 4
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Toplam sosyal alanlarin toplam 6grenci sayisinaorani
Verinin Kaynag: Saglik, Kiiltir ve Spor Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare:
2022 YS
. . AL oy 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgu Birimi 2019 Planlanan Gerg. ; Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi Sayi 1 6 10 13 15 18
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Sayim
Verinin Kaynagi: Saglik, Kiiltir ve Spor Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare:
2022 YS
" . AL oy 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgu Birimi 2019 Planlanan Gerg. ; Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Sosyal, kiiltlirel ve sportif faaliyet sayisi Say!i 6 30 40 50 60 60
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Sayim
Verinin Kaynagi: Saglik, Kiiltir ve Spor Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare:
2022 YS
" . AL oy 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgu Birimi 0 Planlanan Gerg. ; Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Yiiksekdgretimde dgrenci basina - 0 0 0 0 0 0

barinma harcamasi

Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Y&ntemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:
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2022 YS
. . A 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgu Birimi 2019 Planlanan Gerg. ; Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Yiksekogretimde 6grenci basina T 149,68 30 342 500 650 700
beslenme harcamasi
Gostergeye Iliskin Aciklama: )
Hesaplama Yontemi: IIgili donem beslenme harcamasinin 6grenci sayisina orani
Verinin Kaynag: Saglik, Kltiir ve Spor Daire Baskanligi
Sorumlu Idare:
2022 YS
. . e 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgu Birimi 0 Planlanan Ger(;_. ; Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Yiiksekogretimde 6grenci yasamindan
memnuniyet orani Oran 0 0,7 0,93 0,75 0,80 0,85
Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Y&ntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
2022 YS
. . T 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgu Birimi 0 Planlanan Ger(;_. ; Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Yiiksekogretimde 6grencilere sunulan
saglik hizmetinden yararlanan 6grenci Oran 0 0 0 0 0 0
sayisinin toplam &grenci sayisina orani
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yo&ntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
. 2022 2022 2023 2024 2025
Faaliyetler - Harcama - . .
Butce ; Butce Tahmin Tahmin
Haziran
Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri 19.000 592 39.000 48.000 55.000
Biitce igi 19.000 592 39.000 48.000 55.000
Biitge Digl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 496.000 115.581 1.028.000 1.212.000 1.343.000
Biitge igi 496.000 115.581 1.028.000 1.212.000 1.343.000
Biitge Digl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 150.000 71.546 311.000 366.000 405.000
Biitge igi 150.000 71.546 311.000 366.000 405.000
Biitce Digi 0 0 0 0 0
Yl_lksekogretlmde Ogrenci Yasamina Iliskin Diger 65.000 20.200 139,000 161.000 177.000
Hizmetler
Biitge igi 65.000 20.200 139.000 161.000 177.000
Biitce Digi 0 0 0 0 0
TOPLAM 730.000 207.919 1.517.000 1.787.000 1.980.000
Biitce igi 730.000 207.919 1.517.000 1.787.000 1.980.000
Biitce Digi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri

2547 Sayili Kanun ve Yiiksekégretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltir Ve Spor Isleri Dairesi Uygulama Yénetmeligi kapsaminda 6grencilerin bos zamanlarinda
ilgi ve yeteneklerine gore sanat ve kiltiir galismalari yapmalari igin resim, fotograf, el sanatlari, halk danslari, klasik dans, muzik ve benzeri faaliyet alanlarinda
kurslar, galisma gruplari, topluluklar olusturmak, spor hizmetleri olarak 6grencilerin ve galisanlarin beden sagliklarini korumak ve ilgi duyduklari spor dalinda
calismalarini saglamak iizere faaliyetler yiritiilmektedir. Ogrenci sayilarina bagli olarak spor alanlari ve altyapisinin gelistiriimesi ile 6grenci dinlenme,
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Alt Program Adr:
Gerekce ve Aciklamalar

OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Alt Program Hedefi:

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi treten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Performans Gostergeleri

2022 YS
.. . Ml 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgu Birimi 0 Planlanan Gerg. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani Sayl 0 0,01 0,17 0,2 0,23 0,25
basina diisen yayin sayisi

Gostergeye Iligkin Agiklama:

makalelerin toplam sayisinin akademik personele bélinmesiyle elde edilen veridir.

Hesaplama Yontemi:

makalelerin toplam sayisinin akademik personele bélinmesiyle elde edilen veridir.

Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Universitemiz akademik personelinin hazirlayip SCI, SCI-Expanden, SSCI ve AHCI indeksli dergilerde yayinlanan

Universitemiz akademik personelinin hazirlayip SCI, SCI-Expanden, SSCI ve AHCI indeksli dergilerde yayinlanan

YOK AKADEMIK (https://akademik.yok.gov.tr)

2022 YS
. . At (et 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olct Birimi (0] P - Ger(;_. . Hedef Tl T
Tahmini
2- Aragtirma bursundan yararlanan 6grenci Sayl 0 0 0 0 0 0
sayisi
Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:
2022 YS
" . Ao 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgu Birimi 0 Planlanan Gerg. ; Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- YOK tarafindan éncelikli alanlarinda
savélanan burslardan yararlanan doktora Sayi 0 0 0 0 0 0
6grenci sayisi
Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:
2022 YS
" . Ao 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgu Birimi 0 Planlanan Gerg_. ; Hedof Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Yiiksekogretim Kurulu, Trkiye Bilimler
Akademisi ve TUBITAK bilim, tegvik ve Say! 0 0 0 0 0 0
sanat ddiilleri sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynaga:
Sorumlu idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
. 2022 2022 2023 2024 2025
Faaliyetler - Harcama - . .
Butce ; Bitce Tahmin Tahmin
Haziran
TOPLAM 0 0 0 o 0
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Biitge Digl 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:
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C.1. FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi
Program Adi
Alt Program Adi

Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

KAHRAMANMARAS iSTiKLAL UNIVERSITESI
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amach bilimsel calismalarin

arttirilmasi

Yiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri
2547 sayili Yiksekogretim Kanunu ve 5746 sayili Arastirma ve Gelistirme
Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun kapsaminda yeni kurulan
Universitemizce, arastirma ve gelistirme altyapisini olusturacak kurum igi ve
disi projeler ile cesitli alanlarda ulusal ve uluslararasi diizeyde bilime katki
saglayacak bilimsel arastirma projelerin desteklenmesi saglanacaktir.

2022
Biitge

2022
Harcama

2024
Tahmin

2025
Tahmin

Personel Giderleri

(Haziran)

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Allm
Giderleri

449.000

449.000

930.000

1.097.000

1.214.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

449.000

449.000

930.000

1.097.000

1.214.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETi
TOPLAMI

449.000

449.000

930.000

1.097.000

1.214.000
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idare Adi KAHRAMANMARAS iSTIKLAL UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGITIiMI, LISANS EGITiMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlaryetistirilmesi
Faaliyet Adi Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

2547 sayili Kanun ve Kahramanmaras istiklal Universitesi Lisansiistii Egitim
ve Ogretim Yonetmeligi kapsaminda yiiriitiilen 6rgiin egitim veya uzaktan
ogretim yoluyla, tezli ve tezsiz yliksek lisans ile doktora ve sanatta yeterlik

Agiklama programlarindan olusmaktadir. Ogrenciye bagimsiz 6zgiin bir arastirma
yapma, bilimsel problemleri, verileri genis ve derin bir bakis agisi ile
irdeleyerek yorum yapma, analiz etme ve yeni sentezlere ulagsmak igin
gerekli becerileri kazandirmak amaglanmaktadir.

2022
EKONOMIK KOD Harcama
(Haziran)
Personel Giderleri 220.000 199.132 577.000 690.000 800.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 32.000 20.872 83.000 99.000 116.000
Giderleri
‘Mal ve Hizmet Alim 47.000 3.736 98.000 115.000 127.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 299.000 223.740 758.000 904.000 1.043.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

299.000 223.740 758.000 904.000 1.043.000
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idare Adi KAHRAMANMARAS iSTiIKLAL UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITiMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlaryetistirilmesi

Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiltlirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin

Faaliyet Ad: Geligtirilmesi Hizmetleri
2547 sayili Kanun ve 124 sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile
Yiiksekdgretim Kurumlarin idari Teskilati Hakkindaki Kanun Hikmiinde
Kararname kapsaminda basili (kitap, dergi, gazete, rapor, tez vb.) ve
Aciklama elektronik (cevrimici veri tabanlari, CD, DVD, kaset, vb.) yayinlari saglamak,

gelistirmek ve ¢agin gerektirdigi sekilde bu materyalleri sistemli bir sekilde
dizenleyerek, akademik personel, 6grencileri ve diger arastirmacilarin
hizmetine sunmaktir.
2022
Harcama
(Haziran)

2024 2025
Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

636.000

84.781

1.655.000

1.998.000

2.300.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

110.000

16.832

284.000

343.000

394.000

Mal ve Hizmet Allm
Giderleri

18.000

37.000

44.000

49.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

764.000

101.613

1.976.000

2.385.000

2.743.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETi
TOPLAMI

764.000

101.613

1.976.000

2.385.000

2.743.000
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idare Adi

Program Adi
Alt Program Adi

Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

KAHRAMANMARAS iSTIKLAL UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM
ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlaryetistirilmesi

Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim
2547 sayil Kanun kapsaminda Universiteye bagh fakiilte, yliksekokul ve
meslek yiksekokullarinda 6grencilerin, egitim-6gretim siiresince ders ve
uygulamalara devam etme zorunlulugunda olduklari bir egitim-6gretim
faaliyetleridir. Universitemizde 6rgiin 6gretim (birinci 6gretim) kapsaminda
yurdtulen egitim faaliyetlerinin devam ettirilmesi igin gereken her tirli
ihtiyaglarinin temin edilmesi saglanacak ve yeni kurulan Gniversitemizin
merkez yerlegke alaninin belirlenmesi ile yeterli sayida derslik ve bunlarin
teknolojik alt yapisinin olusturulmasina yénelik projelere baslanacaktir.
2022
Harcama
(Haziran)

2024 2025

Tahmin

Tahmin

11.564.000 10.400.524 28.176.000 33.967.000 39.105.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

1.510.000 1.534.463 3.642.000 4.388.000 5.051.000

Mal ve Hizmet Allm
Giderleri

2.247.000 1.232.284 13.619.000 16.070.000 17.797.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

18.865.000 550.015 50.000.000 62.723.000 73.433.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

34.186.000 13.717.286 95.437.000| 117.148.000| 135.386.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETi
TOPLAMI

34.186.000 13.717.286 95.437.000| 117.148.000| 135.386.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

KAHRAMANMARAS iSTiKLAL UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

ON LiSANS EGIiTiMI, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGITiM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlaryetistiriimesi

Yiiksekégretim Kurumlari ikinci Ogretim

2547 sayili Kanun ve 3843 Sayili Kanun kapsaminda, yiiksekdgretim
kurumlarinda normal 6rglin 6gretimin bitimini takiben yapilan 6rgiin

dgretim turidir. Universitemizde érgiin 6gretim (ikinci 6gretim)

kapsaminda ylritillen egitim faaliyetlerinin her turli ihtiyaglarinin temin
edilmesi saglanacaktir.

2022
Harcama

2024
Tahmin

2025
Tahmin

Personel Giderleri

58.000

(Haziran)

14.243

121.000

142.000

159.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

25.000

52.000

61.000

68.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

83.000

14.243

173.000

203.000

227.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETi
TOPLAMI

83.000

14.243

173.000

203.000

227.000

40




idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

KAHRAMANMARAS iSTIKLAL UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITiMIi VE LISANSUSTU EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yiiksekdgretim Kurumlari Uluslararasi Ortak Egitim ve Ogretim Programi

2022
Harcama
(Haziran)

2024
Tahmin

2025
Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Allm
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

Déner Sermaye

Ozel Hesap

562.531

100.216

600.000

650.000

700.000

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

562.531

100.216

600.000

650.000

700.000

FAALIYET MALIYETi
TOPLAMI

562.531

100.216

600.000

650.000

700.000
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idare Adi KAHRAMANMARAS iSTiKLAL UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiksekogretim ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin
Alt Program Hedefi kalitesinin artiriimasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek
yasam kalitesinin yikseltilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekdgretimde Barinma Hizmetleri

Aciklama

2022 2024 2025

Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD Harcama
(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 19.000 592 39.000 48.000 55.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

19.000 592 39.000 48.000 55.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETi
TOPLAMI

19.000 592 39.000 48.000 55.000
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idare Adi KAHRAMANMARAS iSTIKLAL UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI
Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin
Alt Program Hedefi kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek
yasam kalitesinin yikseltilmesi
Faaliyet Adi Yiksekdgretimde Beslenme Hizmetleri

2547 Sayih Kanun ve Yiksekdgretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglik, Kulttr
Ve Spor isleri Dairesi Uygulama Yonetmeligi kapsaminda dgrencilerin
beslenme ihtiyaglarinin karsilanmasina yonelik yemekhane, kantin ve
kafeterya hizmetleri sunulmaktadir.

Agiklama

2022 2024 2025

Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD Harcama
(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

496.000 115.581 1.028.000 1.212.000 1.343.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 496.000 115.581 1.028.000 1.212.000 1.343.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

496.000 115.581 1.028.000 1.212.000 1.343.000
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idare Adi

Program Adi
Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

KAHRAMANMARAS iSTiKLAL UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI

Yiiksekogretim ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin
kalitesinin artiriimasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek
yasam kalitesinin yikseltilmesi

Yiksekogretimde Kiltir ve Spor Hizmetleri

2547 Sayih Kanun ve Yiksekdgretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglik, Kulttr
Ve Spor isleri Dairesi Uygulama Yénetmeligi kapsaminda 6grencilerin bos
zamanlarinda ilgi ve yeteneklerine gore sanat ve kiiltlir calismalari
yapmalari icin resim, fotograf, el sanatlari, halk danslari, klasik dans, muzik
ve benzeri faaliyet alanlarinda kurslar, calisma gruplari, topluluklar
olusturmak, spor hizmetleri olarak 6grencilerin ve ¢alisanlarin beden
sagliklarini korumak ve ilgi duyduklari spor dalinda ¢alismalarini saglamak
lizere faaliyetler yiiriitilmektedir. Ogrenci sayilarina bagli olarak spor
alanlari ve altyapisinin gelistirilmesi ile 6grenci dinlenme, calisma ve
eglence alanlarinin olusturulmasi saglanacaktir.
2022
Harcama
(Haziran)

2024 2025

Tahmin Tahmin

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

150.000 71.546 311.000 366.000 405.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

150.000 71.546 311.000 366.000 405.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETi
TOPLAMI

150.000 71.546 311.000 366.000 405.000
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idare Adi

Program Adi
Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD

KAHRAMANMARAS iSTIKLAL UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI

Yiiksekogretim ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin
kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek

yasam kalitesinin yikseltilmesi

Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

2547 Sayih Kanun ve Yiiksekoégretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglk, Kiltir
Ve Spor isleri Dairesi Uygulama Yénetmeligi kapsaminda 6nlisans, Lisans ve
Lisansustl programlarinda kayitl 6grencilerin egitim, saglik, spor ve

kalturel intiyaglarinin karsilanmasi ve gelistirilmesine yonelik diger

hizmetler sunulacaktir.

2022
Harcama

2024
Tahmin

2025
Tahmin

Personel Giderleri

62.000

(Haziran)

20.200

133.000

154.000

169.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Allm
Giderleri

3.000

6.000

7.000

8.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

65.000

20.200

139.000

161.000

177.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

65.000

20.200

139.000

161.000

177.000
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idare Adi KAHRAMANMARAS iSTiKLAL UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri
Agiklama
2022
EKONOMIK KOD Harcama 202‘! ZOZET
. Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 346.000 144.349 903.000 1.091.000 1.257.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 62.000 20.721 161.000 193.000 222.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim 21.000 43.000 51.000 57.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 429.000 165.069 1.107.000 1.335.000 1.536.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

429.000 165.069 1.107.000 1.335.000 1.536.000
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idare Adi KAHRAMANMARAS iSTIKLAL UNIVERSITESI

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

YONETiIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Faaliyet Adi Genel Destek Hizmetleri
Agiklama
2022
EKONOMIK KOD Harcama 202‘! ZOZET
. Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 4.733.000 2.860.046 13.937.000 16.822.000 19.365.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 821.000 433.718 2.370.000 2.860.000 3.293.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim 1.127.000 285.097|  2.531.000|  2.980.000|  3.300.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler 79.000 7.500 328.000 391.000 435.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK 6.760.000 3.586.361 19.166.000 23.053.000 26.393.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI 6.760.000 3.586.361 19.166.000 23.053.000 26.393.000
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idare Adi KAHRAMANMARAS iSTIKLAL UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi insan Kaynaklari Yénetimine iligkin Faaliyetler
Agiklama
2022
EKONOMIK KOD Harcama 2024 zozsf
. Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 642.000 366.852 1.671.000 2.017.000 2.322.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 127.000 52.352 328.000 396.000 455.000
Giderleri
Malve Hizmet Alim 86.000 33.530 177.000 208.000 231.000
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler 624.000 283.167 1.503.000 1.790.000 1.987.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK 1.479.000 735.901 3.679.000 4.411.000 4.995.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI 1.479.000 735.901 3.679.000 4.411.000 4.995.000
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idare Adi KAHRAMANMARAS iSTiKLAL UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad\ Ozel Kalem Hizmetleri
Agiklama
2022
EKONOMIK KOD Harcama 202‘! ZOZET
. Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 354.000 1.225.205 921.000 1.112.000 1.279.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 58.000 137.914 150.000 181.000 208.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim 85.000 13.996 200.000 236.000 262.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 497.000 1.377.114 1.271.000 1.529.000 1.749.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

497.000 1.377.114 1.271.000 1.529.000 1.749.000
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idare Adi KAHRAMANMARAS iSTiKLAL UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler
Agiklama
2022
EKONOMIK KOD Harcama 202‘! ZOZET
. Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 898.000 347.910 2.338.000 2.823.000 3.248.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 156.000 56.410 403.000 487.000 560.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim 9.000 1.915 119.000 140.000 155.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 1.063.000 406.235 2.860.000 3.450.000 3.963.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

1.063.000 406.235 2.860.000 3.450.000 3.963.000
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idare Adi KAHRAMANMARAS iSTiKLAL UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad\ Yiiksekégretimde Ogrencilere Yonelik idari Hizmetler
Agiklama
2022
EKONOMIK KOD Harcama 202‘! ZOZET
. Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 2.039.000 474.874 5.313.000 6.411.000 7.379.000
Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 363.000 73.641 937.000 1.132.000 1.303.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim 25.000 52.000 61.000 67.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 2.427.000 548.515 6.302.000 7.604.000 8.749.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

2.427.000 548.515 6.302.000 7.604.000 8.749.000
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D. IDARENIN TOPLAM KAYNAK IHTiYACI

Tablo 16 Faaliyetler Diizeyinde Kahramanmaras Istiklal Universitesi Performans Programi Maliyeti

OPLA

OPLA

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK 930.000 0 930.000 1.097.000 0 1.097.000 1.214.000 o 1.214.000
;’;Z;’;’;:;:ET'MDE BILIMSEL ARASTIRMA VE 930.000 0 930.000 1.097.000 0 1.097.000 1.214.000 0 1.214.000
gz;:’:;éreﬁm Kurumlarinin Bilimsel Arastirma 930.000 0 930.000 1.097.000 0 1.097.000 1.214.000 0 1.214.000
YUKSEKGGRETIM 99.861.000 600.000| 100.461.000| 122.427.000 650.000| 123.077.000| 141.379.000 700.000|  142.079.000
Loi’stl;\l;?]l;: : gg’;_‘,""’” Lisans ecltimi VE 98.344.000 600.000 98.944.000|  120.640.000 650.000|  121.290.000|  139.399.000 700.000|  140.099.000
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi 758.000 0 758.000 904.000 0 904.000 1.043.000 0 1.043.000

Yiiksekégretim Kurumlari Bilgi ve Kiilttirel
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi 1.976.000 0] 1.976.000 2.385.000 0 2.385.000 2.743.000 0 2.743.000

Hizmetleri

Yiiksekégretim Kurumlari Birinci Ogretim 95.437.000 95.437.000 117.148.000 117.148.000 135.386.000 135.386.000
Yiiksekégretim Kurumlar ikinci Ogretim 173.000 0 173.000 203.000 0 203.000 227.000 0 227.000
:gﬁs::‘\’/g;r ZZZ g:q“;’;g’;;ﬁ”smr arast Ortak 0 600.000 600.000 0 650.000 650.000 ) 700.000 700.000
YUKSEKOGRETIMDE GGRENCI YASAMI 1.517.000 0 1.517.000 1.787.000 0 1.787.000 1.980.000 0 1.980.000
Yiiksekégretimde Barinma Hizmetleri 39.000 6] 39.000 48.000 0 48.000 55.000 0] 55.000
Yiiksekégretimde Beslenme Hizmetleri 1.028.000 0 1.028.000 1.212.000 0 1.212.000 1.343.000 0 1.343.000
Yiiksekégretimde Kiiltir ve Spor Hizmetleri 311.000 0 311.000 366.000 0 366.000 405.000 0 405.000
;7§:f’: frr:gﬂ";‘:e Ogrenci Yasamina lliskin 139.000 ) 139.000 161.000 o) 161.000 177.000 0 177.000
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 34.385.000 0 34.385.000 41.382.000 0 41.382.000 47.385.000 0 47.385.000
TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERi 1.107.000 0 1.107.000 1.335.000 0 1.335.000 1.536.000 0 1.536.000
Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri 1.107.000 0 1.107.000 1.335.000 0 1.335.000 1.536.000 0 1.536.000
UST YONETIM, iDARIi VE MALIi HIZMETLER 33.278.000 o] 33.278.000 40.047.000 0 40.047.000 45.849.000 0 45.849.000
Genel Destek Hizmetleri 19.166.000 0 19.166.000 23.053.000 0 23.053.000 26.393.000 0 26.393.000
Insan Kaynaklari Yénetimine iliskin Faaliyetler 3.679.000 6] 3.679.000 4.411.000 0 4.411.000 4.995.000 0] 4.995.000
Ozel Kalem Hizmetleri 1.271.000 0 1.271.000 1.529.000 0 1.529.000 1.749.000 0 1.749.000
Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler 2.860.000 0 2.860.000 3.450.000 0 3.450.000 3.963.000 0 3.963.000
L‘;"zk;ee’ﬁfrreﬁmde Ogrencilere Yonelik Idari 6.302.000 ) 6.302.000 7.604.000 o) 7.604.000 8.749.000 0 8.749.000
GENEL TOPLAM 135.176.000 600.000| 135.776.000| 164.906.000 650.000| 165.556.000| 189.978.000 700.000| 190.678.000
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Tablo 17 Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde Kahramanmaras Istiklal Universitesi Performans Programi Maliyeti

2023 2024 2025
EKONOMIK KOD i ONETI i ONETI i ONETI
PROﬁZRTISI]I-.ARI Yog::T"sKVE PROGRAM DI51 TOPLAM PRO|‘2IZ!TI\$IT_ARI Yog:sTT"gKVE PROGRAM DI5! TOPLAM Pkoﬂlztlxll\slTLARl Yog:sTT":IKVE PROGRAM DISI TOPLAM
GIDERLER GIDERLER GIDERLER
TOPLAM PROGRAMI TOPLAM PROGRAMI TOPLAM PROGRAMI

Personel Giderleri 30.662.000 25.083.000 55.745.000 36.951.000 30.276.000 67.227.000 42.533.000 34.850.000 77.383.000
Z‘Z’; ‘r’,':;“’e""k Kurumuna Devlet Primi 4.048.000 4.349.000 8.397.000 4.878.000 5.249.000 10.127.000 5.616.000 6.041.000 11.657.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 16.081.000 3.122.000 19.203.000 18.972.000 3.676.000 22.648.000 21.011.000 4.072.000 25.083.000
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari Transferler 1.831.000 1.831.000 2.181.000 2.181.000 2.422.000 2.422.000
Sermaye Giderleri 50.000.000 50.000.000 62.723.000 62.723.000 73.433.000 73.433.000
Sermaye Transferleri 0 0 0
Bor¢ Verme 0 0 0
Yedek Gdenekler 0 0 0
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 100.791.000 34.385.000 0 135.176.000 123.524.000 41.382.000 0 164.906.000 142.593.000 47.385.000 0 189.978.000
Déner Sermaye 0 0 0
Ozel Hesap 600.000 600.000 650.000 650.000 700.000 700.000
Diger Biitgce Disi Kaynak 0 0 0
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK 600.000 0 0 600.000 650.000 0 0 650.000 700.000 0 0 700.000
GENEL TOPLAM 101.391.000 34.385.000 0 135.776.000 124.174.000 41.382.000 0 165.556.000 143.293.000 47.385.000 0 190.678.000
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E. DIGER HUSUSLAR

Tablo 18 Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri

idare Adi
Yil

PROGRAM

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

KAHRAMANMARAS ISTIKLAL UNIVERSITESI

2023

ALT PROGRAM

YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME

FAALIYET

Yuksekogretim Kurumlarinin Bilimsel
Arastirma Projeleri

SORUMLU HARCAMA BiRiIMi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE
LISANSUSTU EGITIM

Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi

LISANSUSTU EGIiTIM ENSTITUSU

Yuksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kulturel
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin
Gelistirilmesi Hizmetleri

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

Yiksekoddretim Kurumlari Birinci Odretim

iDARI MALI VE ISLER DAIRE BASKANLIGI,
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI, KUTUPHANE
VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI,
BiLGi iISLEM DAIRE BASKANLIGI, YAPI ISLERI
VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI, SAGLIK
BILIMLERI FAKULTESI, ELBISTAN SAGLIK
HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
ELBISTAN MUHENDISLIK FAKULTESI, INSAN
VE TOPLUM BILIMLERI FAKULTESI, ELBISTAN
MESLEK YUKSEKOKULU, TURKOGLU MESLEK
YUKSEKOKULU, ISLAMI iLIMLER FAKULTESI,
MUHENDISLIK MIMARLIK VE TASARIM
FAKULTESI

Yiksekddretim Kurumlari Ikinci Ogretim

ELBISTAN MESLEK YUKSEKOKULU

Yuksekogretimde Beslenme Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE

BASKANLIGI

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI Yuksekogretimde Kultur ve Spor Hizmetleri SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Yuksekdgretimde Ogrenci Yasamina iliskin  |SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
Diger Hizmetler BASKANLIGI

TI_EFTiS, DENETiM VE DANISMANLIK
HIZMETLERI

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat
Hizmetleri

HUKUK MUSAVIRLIGI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI VE MALI
HiZMETLER

Engellilerin Erisilebilirliginin Saglanmasi

BILGI iSLEM DAIRE BAsKANLvI(”;I, YAPI ISLERI
VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

Genel Destek Hizmetleri

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIiK), IDARI
MALI VE iSLER DAIRE BASKANLIGI, BiLGi
ISLEM DAIRE BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE
TEKNIiK DAIRE BASKANLIGI

insan Kaynaklari Yénetimine iliskin
Faaliyetler

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Ozel Kalem Hizmetleri

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Yiksekddretimde Ogrencilere Yénelik idari
Hizmetler

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI, OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI
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Tablo 19 Performans Géstergelerinin Izlenmesinden Sorumlu Harcama Birimleri (1/3)

PERFORMANS

PROGRAM ALT PROGRAM GOSTERGELERI SORUMLU BIRIM
Arastirma altyapisi projesi | YAPI ISLERI VE TEKNIK
ARASTIRMA ALTYAPILARI tamamlanma orani DAIRE BASKANLIGI
Ar-ge'ye harcanan biitcenin toplam | STRATEJI ~ GELISTIRME
biitceye orani DAIRE BASKANLIGI
Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan iiriinlere | OZEL KALEM
iligkin alinan patent sayisi (REKTORLUK)
Ar-ge sonucu ticarilestirilen {irtin OZEL KALEM
sayist (REKTORLUK)
T OZEL KALEM
Aragtirma merkezleri gelir miktari (REKTORLUK)
égﬁssrl";ll}}{{l;\/[/[%’VE Arastirma merkezlerinin sanayi ile | OZEL KALEM
YENILIK YUKSEKOGRETIMDE yapti1 proje sayist (REKTORLUK)
BILIMSEL ARASTIRMA VE
GELISTIRME BAP  kapsaminda  desteklenen | OZEL KALEM
arastirma projeleri sayisi (REKTORLUK)
Ogretim elemam bagina diisen ar-ge | OZEL KALEM
proje sayist (REKTORLUK)
Patent, faydali model ve endiistriyel | OZEL KALEM
tasarim bagvuru say1si (REKTORLUK)
:Jlu;al (;le Lgustlalr(allram kur:ul:slfg_eSi OZEL KALEM
arafindan desteklenen ar-ge proj (REKTORLUK)
sayisl
KUTUPHANE VE
l[)ill?rsiar?rasllznd:lisllerde yer alan DOKUMANTASYON
S¢l yayin sayls DAIRE BASKANLIGI
Deizavantajh gnll(plara yo?evhk. 1s.olsgfal OZEL KALEM
entegrasyon ve kapsayiciliga iligkin (REKTORLUK)
yapilan faaliyet sayisi
Egitim programlarina bagvuran kisi | OZEL KALEM
sayisl (REKTORLUK)
Mezunlara yénelik gerceklestirilen | OZEL KALEM
faaliyet sayisi (REKTORLUK)
HAYAT BOYU YUKSEKOGRETIM ) _ | Stirekli Egitim Merkezi (SEM) ve
OGRENME KURUMLARI SUREKLI | Dil Merkezi (DILMER) tarafindan | OZEL KALEM
EGITIM FAALIYETLERI mesleki egitime yonelik verilen | (REKTORLUK)
sertifika sayisi
Tamamlanan sosyal sorumluluk | OZEL KALEM
projeleri say1st (REKTORLUK)
Universitenin cevrecilik alanlarinda | OZEL KALEM
aldig1 6diil sayist (REKTORLUK)
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Tablo 20 Performans Gostergelerinin Izlenmesinden Sorumlu Harcama Birimleri (2/3)

PROGRAM

ALT PROGRAM

PERFORMANS
GOSTERGELERI

SORUMLU BiRiM

Ameliyat sayist

Universite hastaneleri nitelikli yatak

TEDAVI - . orant
. . | TEDAVI HIZMETLERI — -
o EDIC Universite hastaneleri yatak doluluk
I SAGLIK orant
Yatan hasta sayist
SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI KUTQPHANE VE
kapsamindaki  dergilerde  6gretim | DOKUMANTASYON
elemani basina diisen yayin sayist DAIRE BASKANLIGI
Aragtirma  bursundan  yararlanan | OZEL KALEM
dgrenci sayisi (REKTORLUK)
OGRETIM YQK tarafindan oncelikli alanlarinda OZEL KALEM
ELEMANLARINA saglanan  burslardan  yararlanan A
9 . . (REKTORLUK)
SAGLANAN BURS VE | doktora dgrenci sayisi
DESTEKLER YOK tarafindan saglanan yurt disinda
yabanct dil yeterliliklerinin | OZEL KALEM
artirllmasina ~ yonelik  burslardan | (REKTORLUK)
yararlanan sayisi
Y}ﬂ.(sekogretlm .K'urulu, _Tirkiye OZEL KALEM
Bilimler Akademisi ve TUBITAK a o
o . ety (REKTORLUK)
bilim, tesvik ve sanat odiilleri sayisi
Doktora egitimini tamamlayanlarin | LISANSUSTU EGITIM
sayist ENSTITUSU
Egitim bilimleri kontenjan doluluk | OGRENCI ISLERI DAIRE
orant BASKANLIGI
Egitimin program siiresinde bitirilme | OGRENCI ISLERI DAIRE
. L . orani BASKANLIGI
YUKSEKOGRETIM e . OGRENCI ISLERI DAIRE
Fen bilimleri kontenjan doluluk orani BASKANLIGI
Kituphanede bulunan basili ve KUTUPHANE v
elektronik kaynak sayist E DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI
. ) ____|Kiitiiphanede bulunan dgrenci bagina | KUTUPHANE
ON  LISANS = EGITIML | diisen basili ve elektronik kaynak \Y
LISANS ~ EGITIMI  VE| sayisi E DOKUMANTASYON
LISANSUSTU EGITIM DAIRE BASKANLIGI
KUTUPHANE
Kiitiiphaneden yararlanan kisi sayist ) \Y%
E DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI
Lisansiisti  ogrencilerin ~ toplam | OGRENCI ISLERI DAIRE
ogrenciler icindeki pay1 BASKANLIGI
Ogrenci basina diisen egitim alani YAPLISLERI VE TEKNIK
& 3 sen g DAIRE BASKANLIGI
Ogrenci basina diisen kapal alan YAPLISLERI VE TEKNIK
grenct basina dusen kap DAIRE BASKANLIGI
Ogrenci degisim programlarindan OZEL KALEM
yararlanan &grencilerin orani (REKTORLUK)
Ogretim iiyesi basina diisen 6grenci | OGRENCI ISLERI DAIRE
sayisi BASKANLIGI
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Tablo 21 Performans Géstergelerinin Izlenmesinden Sorumlu Harcama Birimleri (3/3)

PROGRAM

YUKSEKOGRETIM

ALT PROGRAM PERFORMANS GOSTERGELERi SORUMLU BiRiM
e . OGRENCI ISLERI
Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani DAIRE BASKANLIGI
. . OGRENCI ISLERI
Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani DAIRE BASKANLIGI
e v Ta0ut T ozet e
S projeierine OBTNCl | REKTORLUK)
sayisi
Uluslararast kuruluslarla ortak | OZEL KALEM
ON LISANS EGITiMI, LISANS | uygulanan egitim programi sayisi (REKTORLUK)
EGITIMI VE LISANSUSTU
EGITIM Yabanci dilde egitim veren program OGRENCI ISLERI
sayisi DAIRE BASKANLIGI
. PERSONEL  DAIRE
Yabanci uyruklu akademisyen sayist BASKANLIGI
Yabanci uyruklu 6grenci sayisi OGRENCI ISLERI
y & y DAIRE BASKANLIGI
e e Jocrexet st
orant DAIRE BASKANLIGI
Barinma hizmetlerinden yararlanan SAGLIK, KULTUR.VE
Ogrenci sayisi SPOR DAIRE
& y BASKANLIGI
Beslenme hizmetlerinden yararlanan SAGLIK, KULTUR VE
S y SPOR DAIRE
ogrenct sayls BASKANLIGI
Osrenci b di 1 donat SAGLIK, KULTUR VE
1grenc1 asina diisen sosyal donati SPOR DAIRE
alam BASKANLIGI
SAGLIK, KULTUR VE
Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi SPOR DAIRE
BASKANLIGI
SAGLIK, KULTUR VE
YUKSEKOGRETIMDE Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi| SPOR _ DAIRE
OGRENCI YASAMI BASKANLIGI
Yiiksekégretimd . L b SAGLIK, KULTUR VE
BASKANLIGI
e e SAGLIK, KULTUR VE
kg o s spog DAl
BASKANLIGI
e SAGLIK, KULTUR VE
Ellélr;sglljgigr:ttlérrlgglogren01 yasamindan SPOR DAIRE
y BASKANLIGI
Yiiksekogretimde ogrencilere sunulan | SAGLIK, KULTUR VE
saglik hizmetinden yararlanan 6grenci | SPORDAIRE
sayisinin toplam dgrenci sayisina oran1 | BASKANLIGI
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