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Airbus-TUSAS Havacilik Meslek Yiiksekokulu

Devlet Tesvikleri Tamitim Giinleri Degerlendirme Raporu
Onsoz

Kahramanmaras Istiklal Universitesi Airbus-TUSAS Havacilik Meslek Yiiksekokulu tarafindan,
Cumhurbaskanlig: letisim Baskanligi'nin katkilarryla diizenlenen "Devlet Tesvikleri Tanitim Giinleri"
etkinligine Airbus-TUSAS Havacilik Meslek Yiiksekokulu 6grencileri ve akademisyenleri katilim
saglamigtir. Etkinlikte yer alan 6grencilerin memnuniyetini ve edindikleri faydalari analiz etmek
amaciyla 8 soruluk 6grenci memnuniyet anketi hazirlanmis ve anket sonuglar1 degerlendirilmistir.
Toplam 30 6grenci yanitiyla, etkinligin genel diizenlemesi, sunulan bilgilerin icerigi, stantlarin kariyer
hedeflerine uygunlugu, burs ve hibe gibi desteklere erisim imkanlari, havacilik ve savunma sanayii
gelismelerine katkisi ile mezuniyet sonrasi istthdam ve girisimcilik potansiyeli iizerindeki etkileri
detayl bir sekilde degerlendirilmistir. Elde edilen bu degerli geri bildirimler, tiniversitemizin ve ilgili
kurumlarin gelecekteki benzer programlarini daha verimli ve &grenci ihtiyaglarina yonelik olarak
gelistirmesi adina kritik bir referans noktasi teskil etmektedir.
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Hedef Grup KiU Airbus-TUSAS Havacilik Meslek Yiiksekokulu &grencileri
Tarih 08-09/05/2025

Yer Kahramanmaras Biiyiiksehir Belediyesi Fuar Merkezi (KAFUM)
Siire 2 GUN

Katihmce1 Sayisi 60 Ogrenci-10 Akademisyen

Airbus-TUSAS Havacihk MYO, Devlet Tesvikleri Tamtim Giinleri'nde Yogun Ilgi Gordii:
https://www.istiklal.edu.tr/tusasmyo/airbus-tusas-havacilik-myo-devlet-tesvikleri-tanitim-gunlerinde-
yoqun-ilgi-gordu

Program Degerlendirme Raporu

Cumbhurbaskanlig Iletisim Baskanligi'nin "Devlet Tesvikleri Tanitim Giinleri" etkinligi, devlet
destekleri hakkinda dogrudan bilgi saglamayi hedefledi. Katilimcilardan alinan geri bildirimler,
etkinligin yiiksek memnuniyetle karsilandigini gosteriyor. Ozellikle farkli kurum yetkilileriyle
dogrudan etkilesim, katilimecilar icin ¢ok degerliydi. Etkinlik, tesviklere dair farkindaligi
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artirma ve dogru bilgiye erisimi kolaylastirma agisindan basarili oldu. Katilimcilar, yeni is
fikirleri edindiklerini ve mevcut projeleri i¢in uygun tesvikleri kesfettiklerini belirtti. Sunum
stirelerinin ve sektdrel detaylarin iyilestirilmesi gibi Oneriler alindi. Genel olarak etkinlik
basarili ve faydali bulunmustur.

Program Etkinlige Iliskin Veriler

‘Devlet Tegvikleri Tanitim Gunleri* Anket Sorular Ortalama Puanlari
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Verilerin Analizi

Kahramanmaras Istiklal Universitesi, Airbus-TUSAS Havacilik Meslek Yiiksekokulu tarafindan
diizenlenen "Devlet Tegvikleri Tanitim Giinleri" etkinligi, 30 68rencinin katildig1 anket sonuglarina gore
genel olarak yiiksek bir memnuniyetle karsilanmigtir. Etkinligin genel diizenlemesi ortalama 4.13 puanla
yeterli bulunurken, akademik kadronun bilgilendirme ve rehberligi ise 4.20 ortalamayla en olumlu geri
bildirimi almigtir. Tanitilan devlet tegvikleri ve destek programlari hakkinda beklentileri karsilama
diizeyi 3.73 ve kurum-kurulug stantlarinin kariyer hedefleriyle ilgililigi 3.77 gibi yiiksek ortalamalar
elde etmistir. Burs, hibe, staj ve proje destekleri hakkinda bilgi edinme firsat1 3.50, havacilik ve savunma
sanayii geligmelerini takip etme faydasi 3.77 olarak degerlendirilirken, mezuniyet sonrasi istihdam ve
girisimcilik potansiyeli konularindaki farkindalik yaratma diizeyi 3.43 ile digerlerine gore biraz daha
diisiik bir ortalama sergilemistir. Ogrenciler tarafindan belirtilen en nemli faydalar arasinda devlet
destekleri hakkinda kapsamli bilgi edinmek ve kariyere yon vermek, tecriibe kazanmak ve yeni fikirler
olusturmak 6ne ¢ikmistir



Sonug¢

"Devlet Tegvikleri Tamtim Giinleri" etkinligi, Kahramanmaras Istiklal Universitesi Airbus-TUSAS
Havacilik Meslek Yiiksekokulu 6grencileri i¢in oldukca basarili ve olumlu bir deneyim sunmustur.
Katilmcilar, etkinligin genel diizenlemesini yeterli bulurken, akademik kadro ve yetkililerin
rehberligini en ¢ok takdir edilen yon olarak belirtmislerdir. Ogrenciler, tamtilan devlet tesvikleri
hakkinda bilgi edindiklerini ve kurum stantlarinin kariyer hedeflerine uygun oldugunu ifade etmislerdir.
Etkinlik, burs, hibe, staj ve proje destekleri konusunda bilgi edinme ile havacilik ve savunma sanayii
gelismelerini takip etme agisindan faydali bulunmustur. Mezuniyet sonrasi istthdam ve girisimcilik
potansiyeli farkindalig1 diger alanlara gore hafifce diisiik kalsa da genel olarak 6grenciler etkinligin
kendilerine devlet destekleri hakkinda kapsamli bilgi sagladigini, kariyerlerine yon verdigini ve yeni
fikirler olusturdugunu belirtmiglerdir. Bu sonuglar, etkinligin amaglarina biiyiik 6l¢lide ulagtigini ve
gelecekteki benzer programlar icin degerli geri bildirimler sundugunu gostermektedir.

"Devlet Tesvikleri Tanitim Giinleri" etkinligi, genel organizasyonu ve akademik rehberlikle yiiksek
ogrenci memnuniyeti saglamistir. Ogrenciler devlet destekleri ve kariyer hedefleriyle ilgili faydali
bilgiler edinmislerdir. Gelecekteki programlarda istihdam ve girigsimcilik farkindaligimin artirilmasi
potansiyeli mevcuttur.
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